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فت��ح و حماس به عن��وان اصلی‌تری��ن گروه‌های 
فلس��طینی  اخی��را در قاهره پایتخت مصر نشس��تی را 
برگ��زار کردند ک��ه در صورت موفقیت این نشس��ت و 
همس��ویی مواضع، این دو جنب��ش می‌توانند به عنوان 
دو وزنه تاثیرگذار و قابل اتکا در فلسطین مطرح شوند

طی سالهای اخیر مقام های فتح و حماس مذاکرات 
متعددی را با یکدیگر انجام دادند و هر چند توافق‌هایی 
نیز بر سر تشکیل دولت وحدت ملی و برگزاری انتخابات 

داشتند اما این توافق‌ها به اجرا درنیامد.
رواب��ط فتح و حم��اس در س��ال‌های اخیر دارای 
فرازونشیب‌های بس��یاری بوده است. به باور بسیاری از 
تحلیلگران بس��تر اصلی اختلاف‌های فتح و حماس در 
سال‌های اخیر خاستگاه و رویکرد این دو گروه با یکدیگر 
بوده است. فتح که قدمت بیشتری از حماس دارد، بیشتر 
برگرفته از دیدگاه‌های ملی‌گرایانه شکل گرفته و گرچه 
در سال‌های دور فعالیت مسلحانه علیه اشغالگری رژیم 
صهیونیستی داشته، اما طی سال‌های اخیر بر روش‌های 
سیاسی برای احقاق حقوق فلسطینی‌ها تاکید می‌کند. در 
مقابل حماس که کمتر از سه دهه از عمر آن می‌گذرد، 
بیش��تر دارای خاستگاه دینی و اسلامی است و جهاد و 
مبارزه علیه رژیم صهیونیس��تی را بهترین ش��یوه برای 

رسیدن فلسطینی‌ها به حقوق پایمال شده می‌داند.
نقطه آغ��از اختلاف‌های جدی بین فتح و حماس 
به  سال 1385 بازمی‌گردد؛ زمانی که حماس موفق شد 
در انتخابات پارلمانی فلس��طین، از فتح پیشی گرفته و 
اکثریت پارلمان و پس از آن دولت را در اختیار بگیرد؛ 
رخ��دادی که پذیرش آن برای فتح که س��ال‌ها یکه‌تاز 
عرصه مدیریت سیاس��ی فلسطین بود، آسان نبود. فتح 
با حمایت برخی کش��ورهای غرب��ی و عربی رای مردم 
را نادی��ده گرف��ت و دولت را تحویل ن��داد. کمتر از دو 
س��ال از انتخابات نگذشته بود که اختلاف‌ها بین فتح و 
حم��اس اوج گرفت و دو طرف را به رویارویی تمام عیار 
با یکدیگر واداشت و عملا سرزمین‌های فلسطینی را به 
دو بخ��ش کرانه باختری رود اردن- زیر کنترل فتح- و 
باریکه غزه- زیر کنترل حماس- تقسیم کرد. پس از این 
وضعیت تلاش‌هایی برای پایان دادن به این اختلافها بین 
دو طرف انجام شد، اما هیچ نتیجه‌ای در برنداشت تا اینکه 
موج خیزش‌های مردمی در جهان عرب در دو سال اخیر 
فراگیر شد و صحنه فلسطین را نیز تحت تاثیر قرار داد.

آغاز بیداری اس�المی در جهان ع��رب، گروه‌های 
فلس��طین را به تلاش برای بازس��ازی وضعیت سیاسی 
فلس��طینی‌ها وادار کرد. همین ضرورت آنها را به سمت 
تلاش برای پایان دادن به اختلاف‌های خود کرد. با همین 
ه��دف بود که دیدارها و توافق‌هایی بین دو طرف انجام 
ش��دکه هنوز به طور کامل اجرایی نشده است. با وجود 
این مسئله آنها همچنان در صدد به نتیجه رساندن روند 
آش��تی ملی هستند. شاید همین حرکت کند بتواند دو 
طرف را به سمت توافقی ریشه‌دار و محکم سوق دهد.

رهب��ران فت��ح و حم��اس در فضای��ی ب��ا یکدیگر 

آینده 
روابط 
فتح 

و حماس

آمری��کا در نظر دارد با کمک 
متح��دان خ��ود در منطق��ه و به 
کارگیری ماموران اطلاعاتی سیا و 
ناتو و تامین تسلیحاتی شورشیان 
مداخله‌جویی‌های  دامنه  س��وریه، 
خود در س��وریه را افزایش دهد و 

حکومت دمشق را سرنگون سازد.
برای این منظور از  عربستان، 
قطر، ترکیه و اسرائیل کمک گرفته 
و گروه‌ه��ای تروریس��تی همچون 
القاعده را تقویت می‌کند تا سریع‌تر 

به منافع خود دست یابد.
س��ازمان تروریس��تی القاعده 
که به طور رس��می در سال 1998 
تاس��یس شد یک س��ازمان نوپا به 
رهبری »اسامه بن لادن« تروریست 
سعودی‌تبار بود که با هدف تحقق 
مناف��ع غرب و به ویژه آمریکا پا به 
میدان گذاش��ت. طراحان سیاست 
خارجی آمریکا تلاش کردند با فریب 
تع��دادی از افراطیون و س��لفی‌ها 
در کشورهای اس�المی و تحریک 
احساسات اسلامی آنان، این گروه 
تروریس��تی را در راس��تای تامین 

منافع خود ایجاد کنند.
عملکرد القاعده در س��ال‌های 
اخیر نش��ان داده ک��ه هدف اصلی 
ای��ن گ��روه مقابله با کش��ورهایی 
اس��ت که راه مبارزه با صهیونیسم 
و امپریالیسم را در پیش گرفته‌اند.

به علاوه خش��ونت و دس��ت 
زدن به عملیات تروریستی با تکیه 
ب��ر فرهنگ فتنه‌انگی��زی مذهبی 
و تبدی��ل س��وءتفاهم‌های موهوم 
ب��ه اختلاف��ات عمی��ق مهم‌ترین 
اص��ل مورد اتکاء در این س��ازمان 
تروریس��تی اس��ت. رویکردی که 
همواره بهترین‌ بهانه را به دس��ت 
دولتمردان آمریکایی برای دخالت 

در امور سایر کشورها داده است.
ایجاد القاع��ده یکی از عوامل 
مداخله‌گرای��ی آمری��کا در منطقه 
برای مقابله با اس�الم‌گرایی است، 
مداخله‌گرایی که با عناوین فریبنده 
آزادی، دموکراس��ی و حقوق بشر 

صورت گرفته است.
آمری��کا هر وق��ت می‌خواهد 
در امور داخلی کش��ورهای منطقه 
دخالت کند، دخالت خود را با تحت 
پوشش مقابله با القاعده، مبارزه با 
تروریس��م، طرف��داری از آزادی و 

حقوق بشر مشروعیت می‌بخشد.
آمریکایی‌ه��ا معتقدند هزینه 
مرب��وط ب��ه جنگ نرم مق��رون به 

تروریست‌های القاعده به کمک آمریکا آمدند

سوریه مقاوم
n زهرا عباسی

* در صورتی که مذاکرات 
آشتی ملی به نتیجه برسد 
امسال فلسطینی‌ها شاهد 

انتخابات پارلمانی خواهند بود.

* آمریکا سیاست دخالت در امور 
داخلی کشورهای منطقه را تحت 
پوشش مقابله با القاعده، مبارزه 
با تروریسم، طرفداری از آزادی و 
حقوق بشر مشروعیت می‌بخشد.

* عملکرد القاعده در سال‌های 
اخیر نشان داده که هدف اصلی 
این گروه مقابله با کشورهایی 

است که راه مبارزه با صهیونیسم 
و امپریالیسم را در پیش گرفته‌اند.

صرفه‌ت��ر از مداخله نظامی اس��ت 
ب��ه همین دلی��ل پ��س از جنگ 
سرد شاهد گسترش مداخله‌گرایی 
امنیتی در قالب قدرت نرم هستیم 
اما از آنجا که گسترش نظامی‌گری 
یک��ی از پایه‌های اصلی سیاس��ت 
خارجی آمریکا به حساب می‌آید از 
دیپلماسی عمومی و قدرت نرم برای 
تخریب ابزارهای قدرت کشورهای 
به اصطلاح دردسرس��از اس��تفاده 
می‌کند. مناف��ع آمریکا در منطقه 
خاورمیان��ه از جمله منافع حیاتی 
و راهبردی این کش��ور محس��وب 
می‌شود به همین دلیل کاخ سفید 
از کلیه ابزارها برای دخالت در امور 
داخلی این کشورها بهره می‌جوید. 
شروع فعالیت گسترده شبه نظامیان 
القاع��ده و گروه وهابی در س��وریه 
دقیقا با اعلام رسمی دولت آمریکا 
مبنی بر کنار گذاشتن راهکارهای 
دیپلماتیک درحل بحران این کشور 

صورت گرفت.
همکاری و هماهنگی آمریکا، 
عربس��تان ب��رای تأمی��ن مالی و 
تس��لیحاتی شورش��یان القاعده به 
حدی آش��کار اس��ت ک��ه یکی از 
رهبران القاع��ده در یمن از توافق 
این دو کش��ور ب��ا القاعده و تلاش 
برای مقابله با نظام سوریه خبرداد.

ب��ه گفت��ه وی عقب‌نش��ینی 
اعض��ای القاعده به ط��ور ناگهانی 
ازشهر زنگبار و جعار یمن به توافق 
مذکور برای انتقال آنها به س��وریه 
برای جنگ علیه نظام‌ها بشاراس��د 
مربوط می‌ش��ود ای��ن موضوع به 
وض��وح از رابط��ه آمریکای��ی ها با 
 تروریست‌های القاعده حکایت دارد.

ای��ن واقعیات به خوب��ی منعکس 
می‌س��ازد که چرا آمریکا از همان 
آغاز حوادث س��وریه چنین موضع 
منفی را اتخاذ کرده است به نحوی 
که وقتی بشاراس��د رئیس جمهور 
سوریه فرمان عفو عمومی برای افراد 
مس��لح صادر کرد دولت آمریکا به 
طور مستقیم از افراد مسلح خواست 
از تحویل سلا‌ح‌های خود خودداری 
کنند. مشخص بود که آمریکا وارد 
مرحل��ه جدی��د دخالت آش��کار و 

مستقیم در سوریه خواهد شد.
تش��کیل اتاق عملیات سوریه 
در واشنگتن که با هدایت یک مقام 
س��ازمان امنیت ملی آمریکا برای 
حمایت از افراد مس��لح در سوریه 
صورت گرفته اس��ت، نشان دهنده 
مشارکت مس��تقیم کاخ سفید در 

حملات علیه ملت سوریه است.
از سوی دیگر، انتخاب مجدد 
باراک اوباما  به ریاس��ت جمهوری 
آمریکا، کاخ س��فید به دخالت در 
امور داخل��ی س��وریه تمایل پیدا 

کرده است.
در همی��ن رابط��ه »مای��ک 
راج��رز« رئیس کمیت��ه اطلاعات 
مجل��س نماین��دگان آمریکا اعلام 
کرده طب��ق برآورد دس��تگاه‌های 
اطلاعات��ی آمری��کا، بی��ش از یک 
چهارم گروه‌های شورش��ی سوریه 
وابس��ته  به القاعده هس��تند این 
درحال��ی اس��ت که واش��نگتن به 
همراه متحدانش در حال ارس��ال 
تجهیزات ارتباطی، اطلاعات نظامی 
و انواع سلا‌ح‌ها به شورشیان سوری 
هستند؛ شورشیانی که روابط قابل 

ملاحظه‌ای با القاعده دارند.
حض��ور القاع��ده در س��وریه 
می‌تواند در آینده بهانه مناسبی را 
برای آمریکا و متحدانش به منظور 
مداخله در امور این کش��ور و حتی 

اشغال نظامی آن ایجاد کند.

تبدیل س��وریه به افغانستانی 
دیگر سیاستی اس��ت که سازمان 
امنیت��ی آمریکا به منظ��ور تأمین 
امنیت بیشتر اسرائیل در آینده در 

نظر دارند.
خب��ری  تحلیل��ی  س��ایت 
 Information Clearing
نق��ش  از  مقال��ه‌ای  در   House
گروه��ک تروریس��تی جبهه نصر 
وابس��ته به القاعده پرده برمی‌دارد 
که زیرنظر آمریکا فعالیت می‌کند.

تروریس��تی  گروه��ک  ای��ن 
ک��ه نقش موثری در س��ازماندهی 
تروریس��ت‌ها و شورش��یان سوری 
برعه��ده دارد ب��ا ب��ه راه انداختن 
درگیری‌ه��ای قوم��ی، مذهب��ی و 
طایفه‌ای در سوریه تلاش می‌کند 
کش��ور را به جنگ داخلی بکشاند 
و زمین��ه را برای حض��ور آمریکا و 
متحدانش در سوریه فراهم بیاورد 
دقیقا مش��ابه همان ش��یوه‌‌ای که 

آمریکا در کشور عراق پیاده کرد.
شورشیان جبهه نصره با آتش 
زدن مس��اجد، حمل��ه ب��ه منازل 

مسلمانان، و ایجاد نزاع‌های فرقه‌ای 
در تلاش��ند که حکومت مرکزی را 
تضعیف و کنترل اوضاع را به دست 
گیرن��د. این گروهک تروریس��تی 
سلاح و تجهیزات خود را از منطقه 
»زرزور« در م��رز ترکی��ه تامی��ن 
می‌کنند و دس��تورات و خط مشی 
خود را مس��تقیما از طریق افسران 
نظام��ی آمریکایی مس��تقر در مرز 

ترکیه می‌گیرند.
یکی از تلاش‌های این گروهک 
فلسطینی‌ها،  ترغیب  تروریس��تی 
لبنانی‌ها وس��ایر اتباع کش��ورهای 
دیگ��ر مس��تقر در اردوگاه یرموک 
برای مقابله با  نظام بشار اسد است.
ای��ن در حالی اس��ت که اکثر 
اتباع مستقر در این اردوگاه توجهی 
به فشارهای این شورشیان ندارند و 

با آنان همکاری نمی‌کنند.
احمد 22 س��اله ک��ه از لبنان 
به این اردوگاه آمده‌است  از جمله 
کس��انی اس��ت که به رغ��م آزار و 
اذی��ت شورش��یان از رویاروی��ی با 
حکومت بشار اسد  خودداری کرده 

ومی‌گوی��د: »من ب��ه دنبال جنگ 
نیستم و صلح و آرامش می‌خواهم.«
او از اقدام��ات و فعالیت‌ه��ای 
خرابکاران��ه جبه��ه نص��ره دوری 
می‌جوی��د و می‌گوید من س�الح 
حم��ل نمی‌کنم و با تروریس��ت‌ها 
همکاری نمی‌کنم، اگر هم مجبور 
شوم به کش��ور دیگر می‌روم تا در 

درگیری‌ها وارد نشوم.
می‌کن��د،  اضاف��ه  احم��د 
تص��ور  شورش��ی  گروهک‌ه��ای 
می‌کنند با این اقدامات تروریستی 
و جنگ و ن��زاع فرقه‌ای می‌توانند 
یک حکومت دموکراتیک به جای 
حکومت بشار اسد روی کار ‌آورند! 
در حالی که چنین نیست و هر 
حکومتی هم که به جای حکومت 
بشار اسد روی کار بیاید با اقدامات 
تروریستی این افراد نمی‌تواند کنار 
بیاید و حتما با آنها مقابله می‌کند.

به نوشته این پایگاه تحلیلی، 
کارشناس��ان معتقدن��د آمریکا در 
ش��رایط کنون��ی توجهی ب��ه نوع 
ایدئول��وژی  تروریس��تی،  گ��روه 
و عملک��رد آن��ان ن��دارد و از ه��ر 
گروه��ی که روش مقابل��ه با نظام 
س��وریه را در پیش بگیرد حمایت 
می‌کند. در واقع آمریکا می‌خواهد 
ب��ا ایج��اد تفرقه و جن��گ داخلی 
س��وریه را به چهار کشور کوچک 
کردنشین، سنی‌نشین، علوی‌نشین 
و مسیحی‌نش��ین تجزی��ه کن��د و 
ای��ن برنامه بدون حض��ور القاعده 
در س��وریه امکان‌پذیر نیس��ت. به 
این ترتیب می‌ت��وان گفت تقویت 
القاعده جزیی ازنقشه آمریکا برای 
تغییر حکومت س��وریه  و نابودی 
متح��دان این کش��ور  در منطقه 
است تا جای پای خود را در منطقه  

محکم‌تر کند.
علاوه بر ای��ن، حضور القاعده 
در کشورهای منطقه غیر از اینکه 
منطق��ه را به آزمایش��گاهی برای 
آمریکایی  س�الح‌های  جدیدترین 

تبدیل کند باعث خواهد ش��د که 
کش��ورهای منطقه از ترس حضور 
القاع��ده ب��ه خرید هرچه بیش��تر 
سلاح‌های آمریکایی مبادرت کنند.

آمریکایی‌ه��ا ب��ا حمای��ت از 
تروریس��ت‌های القاع��ده مدع��ی 
هستند که تمام توجهشان نابودی 
القاعده است و می‌خواهند شر این 

تروریستها را از کشورها کم کند.
 این درحالی اس��ت که دولت 
سوریه به خوبی از طرح‌های خبیثانه 
آمریکا آگاهی ‌دارد. پایه‌های قدرت 
س��وریه به دلیل حمای��ت مردم و 
توانمندی ارتش مستحکم است و 
تلاش آمریکا برای جمع کردن افراد 
مسلح  و عوامل القاعده درکشور هم 

بی‌تاثیر خواهدبود.
تحلیلگ��ران س��وریه ب��ر این 
باورند که پیوستگی و روابط درون 
نیروهای  سیاستمداران،  حکومتی 
امنیت��ی و نظامیان در س��وریه به 
گون��ه‌ای نیس��ت که بت��وان مدل 
تون��س، مص��ر ی��ا یم��ن را در آن 
کشور پیاده کرد. در واقع حکومت 
حاک��م بر س��وریه ائتلافی اس��ت 
از س��ازمان‌های امنیت��ی، ارتش و 
سیاسیون که نمی‌توان به سادگی 
مقدمات گسس��ت آنه��ا را فراهم 
ک��رد. اینکه  با گذش��ت مدت‌ها از 
وقوع شورش در سوریه هنوز هیچ 
ش��کافی در  بدن��ه ارتش به وجود 
نیامده ناشی از همین مسئله است و 
گمان نمی‌رود این شکاف به سادگی 

به وجود آید.
هرچند س��وریه از مش��کلات 
عدی��ده زیرس��اختی و گاه ج��دی 
در حوزه‌ه��ای سیاس��ی، اجتماعی 
و اقتص��ادی رن��ج می‌ب��رد، لیک��ن 
ناآرامی‌ه��ای این کش��ور از جنس 
خیزش‌های مردمی و بیداری اسلامی 
نیس��ت بلکه تابع��ی از رقابت‌های 
راهب��ردی و ژئوپلتی��ک منطقه‌ای 
و همچنی��ن برگرفت��ه از معادلات 
جهانی است که هدفی جز تضعیف 
مقاومت اسلامی در منطقه را دنبال 
نمی‌کند. مطمئنا بحران سوریه  آن 
طور که امروز نمایان است در بیرون 
از  مرزهای سیاسی این کشور قابل 
حل و فصل نیست بلکه این بحران 
باید به دست خود مردم خاتمه یابد 
مگر اینکه فرسایشی‌شدن این بحران 
به نفع کش��ورهایی باشد که منافع 
خود را در طولانی‌شدن آن جست‌و 

جو می‌کنند.

دیدارکردند که طی یک سال اخیر هر دوگروه توانستند 
دستاوردهایی را برای فلس��طینی‌ها به ارمغان بیاورند و 
وضعیت آنها را در فضای منطقه‌ای و بین‌المللی ارتقا دهند.
نخستین دستاورد برای فلسطینی‌ها که پس از جنگ 
هشت روزه و با مقاومت جهاداسلامی و حماس به دست 
آمد، ارتقای موقعیت فلس��طین در سازمان ملل از )نهاد 
ناظر( به )کش��ور ناظر( است. کشور خواندن فلسطین در 
سازمان ملل در فضایی که رژیم صهیونیستی تمام تلاش 
خود را برای نابود کردن این آرزوی فلسطینی‌ها می‌کند، 
یک دستاورد سیاسی و دیپلماتیک برای مردم فلسطین 
محسوب می‌ش��ود و موقعیت آنان را در مواجهه با رژیم 
صهیونیس��تی ارتقا می‌دهد.  ای��ن رخداد- که بی تردید 
نتیجه خط مقاوت اس��ت - برای فتح و ش��خص محمود 

عباس نیز یک پیروزی محسوب می‌شد.
اما حماس نیز در س��ال گذش��ته در سایه تحولات 
منطق��ه‌ای، موقعیت خود را بهبود بخش��ید. حماس که 
سال‌هاس��ت زیر فش��ار و تحریم رژیم صهیونیستی قرار 
دارد، نه تنها ضربه‌ای اساسی به خود ندید، بلکه طی سال 
اخیر در س��ایه تغییرات در چهره سیاسی منطقه به ویژه 
قدرت گرفتن جریان اخوان‌المسلمین- حماس نیز شعبه 
فلسطینی این گروه است- موقعیت خود را در منطقه ارتقا 
داد و روابط خارجی خود را به شدت گسترش داد. از سوی 
دیگر، در جریان حمله نظامی اخیر رژیم صهیونیستی به 
باریکه غزه، حماس با ش��لیک موشک‌های خود به مرکز 
تل‌آوی��و، افزای��ش ت��وان نظامی خود را به رخ کش��ید و 
صهیونیست ها را در نیل به اهداف  این حمله ناکام ساخت . 
در چنی��ن وضعیتی که هم حم��اس و هم فتح 
دس��تاوردهایی را برای خود و فلسطینی‌ها به ارمغان 
آورده‌اند، رسیدن به توافقی جامع در جهت آشتی ملی 
و پی‌ریزی سامان سیاسی جدید برای فلسطین می‌تواند 
تحولی مثبت و پرثمر برای فلسطینی‌ها محسوب شود.
در ص��ورت موف��ق بودن فرآیند آش��تی ملی، این 
احتمال بالاست که امسال فلسطینی‌ها شاهد انتخابات 

پارلمانی و نیز ریاست تشکیلات خودگردان باشند .
پرواضح است که اتحاد در صفوف فلسطینی‌ها بیش 
از هر طرف، برای رژیم صهیونیستی نگران کننده است. 
این رژیم همواره از اختلاف بین گروه‌های فلسطینی برای 
پیشبرد اقدامات یکجانبه‌گرایانه و تجاوزکارانه خود بهره 
برده است. بر این اساس، وحدت فلسطینی‌ها می‌تواند 

مانعی بزرگ در برابر این اقدامات شود.          
  ایرنا 

نیروی زمینی ارتش جمهوری اسلامی ایران جهت تکمیل و تأمین نیروی انسانی خود از بین جوانان متخصص، مؤمن و متعهد با شرایط و امتیازات زیر کارمند 
)علمی، تجربی و گروه بهداشت و درمان( )شش ساله( و افسری )پنج ساله( به صورت پیمانی وفق ماده 33 قانون آجا استخدام می‌نماید.

جمهوری اسلامی ایران

شرایط عمومی استخدام:
‌1- متدین به دین اسلام ‌2-تابعیت جمهوری اسلامی ایران ‌3-ایمان به انقلاب اسلامی و نظام جمهوری اسلامی و آمادگی 
فداکاری در راه تحقق اهداف آنها ‌4-عدم محکومیت ناشی از اقدام علیه انقلاب اسلامی و نظام جمهوری اسلامی ایران 
گروههای سیاسی  و  احزاب  به  وابستگی  یا  سابقه عضویت  ‌6-عدم  دولتی  از خدمات  محرومیت  به  محکومیت  ‌5-عدم 
غیرقانونی و یا الحادی ‌7-عدم عضویت یا وابستگی به احزاب و گروههای سیاسی ‌8-عدم معروفیت به فساد اخلاقی و عدم 
اعتیاد به موادمخدر و نداشتن سوءپیشینه کیفری مؤثر برابر اعلام مراجع ذیصلاح ‌9-داشتن سلامت روانی و جسمانی 
برابر تاییدیه اداره بهداشت و درمان نیروی زمینی ارتش جمهوری اسلامی ایران، )حداقل قد 165 سانتیمتر( ‌10-نداشتن 
تعهد خدمت به سازمانهای دولتی و غیردولتی به صورت رسمی، آزمایشی و پیمانی و سایر حالت استخدامی ‌11-داشتن 

کارت پایان خدمت یا گواهی اشتغال به خدمت سربازی.
‌12-دارندگان کارت معافیت پزشکی حق ثبت‌نام ندارند.

‌13-مبنای محاسبه سن برای داوطلبان اولین روز ثبت‌نام مندرج در آگهی مورخ 91/11/‍5 می‌باشد.
‌14-به حداکثر سن فرزند شهدا 5 سال اضافه خواهد شد و از شرط معدل معاف می‌باشند.

شرایط اختصاصی استخدام کارمندان علمی:
‌1-حداکثر سن داوطلبان برای کارمندان علمی بشرح ذیل می‌باشد.

فوق دیپلم: حداکثر 24 سال، لیسانس: حداکثر 26 سال، فوق لیسانس، حداکثر 28 سال، پزشک متخصص: حداکثر 35سال
‌2- مدت خدمت دوره ضرورت به حداکثر سن داوطلب اضافه خواهد شد.

‌3- دارا بودن مدرک تحصیلی از دانشگاه‌های معتبر که به تایید وزارت علوم رسیده باشد با حداقل معدل 14 به بالا.
‌4- داشتن مدرک معتبر پزشکی )برای پزشکان متخصص( از دانشگاه‌های داخل و خارج از کشور که به تایید وزارت 

بهداشت، درمان و آموزش پزشکی رسیده باشد.
‌5- مدرک خاتمه طرح عمومی و ضریب K برای پزشکان متخصص.

‌6- مدرک پایان طرح عمومی برای رشته‌های گروه بهداشت و درمان که ملزم به ارائه آن می‌باشند.
‌7- موفقیت در آزمون ورودی )کتبی روان‌سنجی(- مصاحبه حضوری )مکتبی و امنیتی(- مصاحبه علمی- انجام معاینات 

پزشکی- تست ورزش.
شرایط اختصاصی کارمندان تجربی:

‌1- حداکثر سن داوطلبان برای کارمندان تجربی 26 سال می‌باشد. )مدت خدمت دوره ضرورت به حداکثر سن داوطلب 
اضافه خواهد شد.(

‌2- داشتن مدرک آموزش معتبر از سازمان فنی و حرفه‌ای.
‌3- داشتن مدرک تحصیلی دیپلم.

انجام  فنی-  مهارت  آزمون  امنیتی(-  و  )مکتبی  روان‌سنجی(- مصاحبه حضوری  )کتب  ورودی  آزمون  در  موفقیت   -‌4
مراحل پزشکی- تست ورزش

شرایط اختصاصی افسری پیمانی ماده 33 قانون آجا:
‌1- حداکثر سن برای مقطع کارشناسی 26 سال.

‌2- حداکثر سن برای مقطع دکترا 30 سال.
‌3- دارا بودن مدرک تحصیلی از دانشگاه‌های معتبر که به تایید وزارت علوم و وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشکی 

رسیده باشد با حداقل معدل 14 به بالا.
‌4- موفقیت در آزمون ورودی )کتبی روان‌سنجی(- مصاحبه حضوری )مکتبی و امنیتی(- مصاحبه علمی- انجام معاینات 

پزشکی- تست ورزش.
امتیازات:

‌1- کلیه استخدامیان از مزایای فصل دهم قانون مدیریت خدمات کشوری برخوردار می‌گردند.
‌2- کارکنان استخدامی، در طول خدمت برابر ضوابط و مقررات، حکمت کارت و بیمه خدمات درمانی و بیمه عمر خود و 

عائله تحت تکفل و سایر تسهیلات رفاهی استفاده خواهند نمود.
‌3- خانواده معظم شهداء، جانبازان و آزادگان و فرزندان نظامی و بسیجیان فعال از امتیازات قانونی مصوب )در صورت 

ارائه مدارک معتبر از مراجع ذیصلاح( بهره‌مند خواهد بود.
‌4- تنها همسر و فرزند استخدام‌شدگان به عنوان عائله تحت تکفل محسوب و کارکنان استخدامی و عائله تحت تکفل 
آنان مطابق ضوابط و مقررات از مزایای حکمت کارت، بیمه خدمات درمانی، بیمه عمر و حوادث و سایر تسهیلات رفاهی 

بهره‌مند خواهند گردید.
مدارک مورد نیاز جهت ثبت‌نام:

‌1-‌ 2 قطعه عکس 4×3 پشت‌نویسی شده.

‌2- اصل و روگرفت مدرک تحصیلی )از تحویل اصل مدرک تحصیلی اکیدا خودداری شود(.
‌3- اصل و یکسری روگرفت از تمام صفحات شناسنامه.

‌4- یکبرگ روگرفت کارت پایان خدمت یا کارت معافیت غیرپزشکی دائم و یا ارائه گواهی اشتغال به خدمت با قید فاقد 
اضافه خدمت سنواتی برای داوطلبانی که در حال گذراندن خدمت سربازی هستند.

‌5- اصل و روگرفت کارت ملی.
‌6- یک برگ روگرفت پایان طرح عمومی برای رشته‌هایی که ملزم به ارائه آن می‌باشند و روگرفت پایان طرح عمومی و 

ضریب K برای پزشکان متخصص.
‌7- اصل و روگرفت مدرک آموزش معتبر از سازمان فنی و حرفه‌ای برای داوطلبان استخدام کارمند تجربی. 

)مدارک تحویل شده به حوزه‌های استخدامی به هیچ‌وجه مسترد نمی‌گردد.(
ثبت‌نام و محل آزمون:

‌1- علاقه‌مندان می‌توانند با در دست داشتن مدارک خواسته شده، باتوجه به محل سکونت خود به صورت حضوری به 
حوزه‌های ثبت‌نامی زیر مراجعه و نسبت به ثبت‌نام خود اقدام نمایند و کارت ورود به جلسه آزمون را دریافت نمایند ضمنا 

از ارسال مدارک از طریق پست خودداری نمایند.
‌2- مهلت ثبت‌نام برای داوطلبان کارمندی و افسری از تاریخ: 91/11/5 الی 91/11/25 خواهد بود.

‌3- آزمون ورودی برای داوطلبان به شرح ذیل برگزار می‌گردد:
الف: کارمندان علمی و تجربی، روز پنج‌شنبه تاریخ: 91/12/3 ساعت 0830

ب: افسران پیمانی ماده 33، روز جمعه تاریخ: 91/12/4 ساعت 0830
‌4- از داوطلبان فقط در یکی از مشاغل مندرج در جدول ثبت‌نام به عمل خواهد آمد و در صورت تکمیل سهمیه، ثبت‌نام 

متوقف خواهد شد.
‌5- جهت اطلاعات بیشتر با شماره تلفن 66973145 تماس حاصل فرمایید.
آدرس محل آزمون برای کلیه داوطلبان باتوجه به تاریخ اعلام شده:

تهران- میدان حر- خیابان امام خمینی- نرسیده به چهارراه کمالی- مدیریت گزینش و استخدام نزاجا.
حوزه‌های ثبت‌نام:

‌1- تهران- میدان حر- خیابان امام خمینی نرسیده به چهارراه کمالی- دفتر استخدام ف آما و پش.
تلفن: 021‌-‌66467609

‌2- اهواز- خیابان فلسطین- جنب بیمارستان رازی- دفتر استخدام لشکر 92 زرهی اهواز- تلفن: 0611‌-‌3330574
‌3- زاهدان- خیابان آزادی- روبروی پارک شادی‌ها- دفتر استخدام لشکر 88 زرهی- تلفن: 0541‌-‌3263841

فارس  استان  در  آجا  نظامی  ارشد  و  فرماندهی  استخدام  دفتر  ستاد(-  )فلکه  حسین)ع(  امام  میدان  شیراز-   -‌4
تلفن:0711‌-‌2337126

‌5- کرمانشاه- بلوار شهید بهشتی- سه‌راه حافظیه- دفتر استخدام پشتیبانی منطقه ‌1- تلفن: 0831‌-‌8359410
امام رضا)ع(  پادگان  استخدام  تقاطع خیابان خرمشهر- ساختمان دژبان شهر- دفتر  امام خمینی)ره(-  مراغه- خ   -‌6

تلفن:0421‌-‌2254919
‌7- اردبیل- بزرگراه شهدا- ایستگاه سرعین- جنب پادگان شهید چمران- دفتر استخدام تیپ 40 تلفن:0451-7710122

‌8- ارومیه- اول خیابان کاشانی- کوی سازمانی- دفتر استخدام لشکر64 تلفن: 0441‌-‌3440364
‌9- اصفهان- سه‌راه حکیم نظامی- جنب کلینیک فجر- دفتر استخدام مرکز آموزش توپخانه تلفن:0311‌-‌6240022

‌10- مشهد- چهارراه استانداری- میدان دیدگاه لشکر- درب1 لشکر دفتر استخدام ل 77 تلفن: 0511‌-‌8525559
‌11- تبریز- انتهای خیابان ارتش- دفتر استخدام لشکر 21 حمزه آذربایجان تلفن: 5420630

12- گرگان- میدان فخرالدین اسعد گرگانی- بلوار جانبازان- روبروی بیمارستان 560 ارتش- دفتر استخدام لشکر 30 
گرگان تلفن: 2229499

‌13- کرمان- خیابان عدالت- روبروی فروشگاه اتکا- دفتر استخدام مرا‌05- تلفن: 0171‌-‌2267757
‌14- ایلام- میدان شهدا- تقاطع بلوار جمهوری- جنب ساختمان شهرداری- کانون بازنشستگان دفتر استخدام ارتش- 

تلفن: 0341‌-‌3334100
‌15- بروجرد- خ شهید قندی- روبروی شهرداری، دفتر استخدام مرامهن بروجرد. تلفن: 0841‌-‌2627090

‌16- بیرجند- میدان ابوذر- خ ارتش- روبروی ایستگاه شرکت واحد- تلفن: 0561-‌2222009
‌17- شاهرود- میدان آزادی- جنب خدمات درمانی نزاجا- دفتر استخدام لشکر ‌584- تلفن: 0273‌-‌2229094
‌18- قزوین- خ شهید بهشتی- جنب شرقی درب لشکر ‌16- دفتر استخدام لشکر ‌16- تلفن: 0281‌-‌3322469

‌19- قوچان- تیپ 277 مستقل پیاده قوچان- دفتر استخدام- تلفن: 0581‌-‌2217314‌-‌6
‌20-‌ خرم‌آباد- خ انقلاب- گردان آموزشی لشکر 84 )تیپ1 سابق( دفتر استخدام لشکر 84 تلفن: 0661‌-‌2209003

شهر محل خدمتجنسیتتعدادمقطع و رشته تحصیلیردیف
گرگان- کرمان- زاهدان- تبریز- کرمانشاه- ارومیه- خرم‌آباد- تهرانزن8فوق دیپلم بیهوشی1

زن10فوق دیپلم اطاق عمل2
گرگان- کرمان- سنندج- زاهدان- تبریز- کرمانشاه- 

ارومیه- خرم‌آباد- تهران- شیراز

زن/ مرد44لیسانس پرستاری3

کرمان )1(- بجنورد )1(- همدان )1(- قوچان )1(- 
مراغه)1(- بیرجند )2(- سنندج )3(- زاهدان )4(- 

تبریز)8( اهواز )4(- دزفول)2(- کرمانشاه )4(- ارومیه)4(- 
خرم‌آباد)2(- تهران )6(

ارومیهزن1متخصص زنان و زایمان4
مشهد- بیرجندزن2لیسانس مامایی5
کرمان- ارومیه- بیرجندزن/ مرد3لیسانس بینایی‌سنجی6
بیرجندزن/ مرد1لیسانس شنوایی‌سنجی7
تربت جامزن1فوق دیپلم یا لیسانس بهداشت محیط8
شیراز- بیرجند- کرمانمرد3لیسانس علوم تغذیه9
زاهدان- شیراز- اهواززن/ مرد3لیسانس فیزیوتراپی10
تهرانزن2فوق دیپلم علوم آزمایشگاهی11
اهواززن1لیسانس بهداشت حرفه‌ای12
نزاجا تعیین می‌نمایدمرد1لیسانس برق- مخابرات13
تهرانمرد1لیسانس مدیریت صنعتی14
نزاجا تعیین می‌نمایدمرد1فوق دیپلم حسابداری15
خاشمرد1بنا16
شیراز- اهوازمرد2لوله‌کش17
دزفولمرد1صافکار18
خاشمرد1آرایشگر19
دزفولمرد1باطریساز20

جدول الف: سهمیه کارمندان گروه بهداشت و درمان- علمی و تجربی

شهر محل خدمتجنسیتتعدادتخصص و مقطع تحصیلیردیف
نزاجا تعیین می‌نمایدمرد4کارشناس بهداشت حرفه‌ای1

مرد16کارشناس بهداشت عمومی2
عجب‌شیر- بیرجند- کرمان- کازرون- خاش- سنندج- 

همدان- زنجان- ارومیه- پرندک- کرمانشاه- سرپل ذهاب- 
قوشچی- مراغه

نزاجا تعیین می‌نمایدمرد4کارشناس صنایع غذایی3

تهران- مراغه- پرندک- کاشان- اصفهان- کازرون- خاش- مرد13روانشناس بالینی4
اهواز- کرمانشاه

دشت آزادگان- خاش- ایرانشهر- قوشچی- اندیمشک- مرد13کارشناس بهداشت محیط5
تربت‌جام- سراب- قوچان- شیراز

نزاجا تعیین می‌نماید- کاشان- تهران- اهوازمرد5دکتر دامپزشک6

مرد15کارشناس علوم تغذیه7
تبریز- مریوان- بجنورد- تربت‌حیدریه- اصفهان- کرمانشاه- 
شیراز- خرم‌آباد- میانه- دارنگون- اندیشمک- تهران- مراغه- 

مشهد- دزفول
اجا )تهران(مرد20کارشناس پرستاری8

جدول ب: سهمیه گروه بهداشت و درمان بصورت نظامی پیمانی

م الف 4680

نیروی زمینینیروی زمینی


