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یک وقتی است که قانون گریز می شویم 
و از دید وجدان خود و نگاه جامعه متخلف 
هس�تیم. اما تأسف بیش�تر زمانی خواهد 
ب�ود ک�ه قانون گریزی می کنی�م و از دید 
خ�ود زرنگ و از نگاه جامع�ه زبل خوانده 

می شویم!
ای�ن اتف�اق تأس�ف برانگیز زمانی رخ 
خواه�د داد که قبح تخل�ف از قوانین در 
فرهنگ عمومی شکسته شده باشد. برای 
مثال رد ش�دن از چراغ قرمز و یا نبس�تن 
کمربن�د ایمنی از نگاه عم�وم یک تخلف 
ب�زرگ که چه ع�رض کنی�م، اصلا تخلف 

محسوب نشود!
برای قانون گری�زی دلایل متفاوتی از 
سوی جامعه شناسان و صاحب نظران مطرح 

شده است.
یکی از دلایل اصلی این اس�ت که هر 
چند وقت یک ب�ار باید قوانین با عمر بالا 
مورد بازبینی قرار بگیرند تا اگر لازم است 
باتوجه به شرایط روز دستخوش تغییراتی 
ش�وند. مثلا قانون نرخ جرایم راهنمایی و 
رانندگی در پی همین هدف پس از سال ها 

مورد بازبینی قرار گرفت.
قان��ون را ضامن ی��ک زندگی آرام و منظم 
توصی��ف کرده ان��د. در ح��ال حاض��ر می��زان 
قانونم��داری هر جامعه ای نش��انه ای از اعتلای 
فکری، هویتی و فرهنگی آحاد آن جامعه است.

چطور می توان مدعی عالی ترین مضامین 

* یک فرهنگی: وقتی قبح قانون شکنی 
در حد شکستن قوانین بزرگ در جامعه فرو می ریزد، مابقی 

افراد هم از شکستن قوانین کوچک ابایی نمی کنند.

علت بروز بیماری خطرناک قانون گریزی 
در برخی افراد و بعضی بخش ها چیست؟

برخورد طبقاتی با قانون
n گالیا توانگر

* یک جامعه شناس: قانون گریزها، قانون را زمانی شایسته تبعیت می پندارند که تأمین کننده منافع شخصی شان باشد! 
اگرچه برای رد گم کردن می گویند کلا فلان یا بهمان قانون را قبول نداریم و به نشانه اعتراض تبعیت نمی کنیم.

* یک شهروند: یک سری از افراد به خاطر 
تنبلی از رعایت قوانین گریزانند که ایراد
 در نحوه تربیت این دسته از افراد است.

 ممنوع!
و فلس��فه انسان زیس��تن بود، اما قوانین را زیر 

پا نهاد؟
در جامعه اسلامی پایبندی به قانون یکی از 
ضروری ترین ارکان زندگی اجتماعی محسوب 
می ش��ود. به ویژه در کش��ور ما که اکثر قوانین 
پایه الهی دارند، رس��الت قانونم��داری افراد به 
گونه ای یک رس��الت معن��وی و مذهبی نیز به 
شمار می آید. مضاف بر این که جامعه اسلامی 
با میزان پایبندی آن جامعه به قوانینش در نظر 

جهانیان معرفی خواهد شد.
قوانین کش��ورها معمولا شامل قوانین پایه 
)آرمان های جامعه(، قوانین حقوقی )برای مثال 
قوانین مرتبط با قتل و وراثت(، قوانین اقتصادی 
)برای مثال قوانین مرتبط با فعالیت های هرمی، 
وام(، قوانین ارضی )قانون های مرتبط با حفاظت 
از محی��ط زیس��ت(، قوانین ترافیک��ی، قوانین 
اجتماع��ی )حقوق ش��هروندی، آزادی و ... ( و 

قوانین حاکم بر رسانه ها هستند.
خود الزامی در رعایت قانون

صبحگاه ش��لوغی اس��ت. در خیابان ابوذر 
ماش��ین ها پشت به پش��ت هم روبه روی چراغ 

قرمز ایستاده اند. تابلو رسیده به عدد سی و آرام 
آرام از عدد مربوط کم می شود. مردم از طولانی 

بودن چراغ کلافه اند.
اکب��ر صف��ری راد ی��ک راننده تاکس��ی با 
گله مندی می گوید: »ش��اکی می شوند که چرا 
مردم قانون را رعایت نمی کنند؟ گاه خود قانون 

دلیل��ی برای گری��ز از آن می ش��ود، اگر قانون 
درس��ت وضع نشود و به اجرا درنیاید. تخلف از 
چراغ قرمز یک قانون گریزی آشکار است، اما این 
چراغ دقیقا بیش از پنج دقیقه قرمز می ماند. قبلا 
که وجود نداش��ت، ترافیک این مسیر نرم تر به 
نظر می رسید. اما از وقتی که این چراغ گذاشته 
ش��ده همه کلافه و ناراضی اند. معترض هم که 
بشویم می گویند کار کارشناسی پشتش است. 

آخر این چه کار کارشناس��ی اس��ت که همه از 
آن کلافه اند؟!«

در همین حین ماش��ین پراید پش��ت سر 
تاکس��ی راه در رویی به کوچه های اطراف پیدا 
می کند تا پش��ت چراغ قرمز درآید و به طریقی 
غیرمحس��وس چراغ قرم��ز را دور بزند. این در 
حالی اس��ت که در لاین آن سوی مسیر با این 
که تردد خودروها کمتر اس��ت، چراغ ثانیه های 

خیلی کمتری قرمز می ماند.
لیلا کرمی زاده یکی از مسافران این مسیر 
نیز دلیل دور زده شدن قوانین را توسط برخی 
افراد نبود» خود الزامی« آنها دانسته و می گوید: 
»برخی افراد این طور تربیت نشده اند که رعایت 
قان��ون را یک ال��زام برای خود بدانن��د و اتفاقا 
گریز از قانون را به عنوان یک عمل خوب تلقی 
می کنن��د! چرا که می پندارند در منظر عمومی 

افراد با جربزه ای به حساب می آیند.« 
وی در ادامه می گوید: »یک س��ری از افراد 
هم هس��تند که به خوبی ه��ای رعایت قوانین 
آگاهن��د، ام��ا تنبلی مانع این می ش��ود که در 
هم��ه حال قوانین را پیروی کنند. فکر می کنم 
ایراد در نحوه تربیت این دس��ته از افراد است، 
چ��ه آنهایی که خودش��ان را موظف به رعایت 
قوانین نمی دانند و چه آنهایی که از روی تنبلی 
قانون گریز می شوند. اگر نظام آموزشی ما طوری 
باشد که تنبلی را از افراد دور کند و به آنها یاد 

بدهد که در برابر قوانین مسئولیت پذیر باشند، 
خیلی از این بی قانونی ها برطرف خواهد شد.«

رقی��ه حاجی پ��ور یک خانم خان��ه دار هم 
در تکمی��ل صحبت های این مس��افر می گوید: 
»مهم تر از نظام آموزشی، خانواده است. خانواده 
باید قانونمداری و قانون دوس��تی را در فرزندان 
نهادینه کند. وقتی پدر خانواده بی ملاحظه در 
مکان عمومی س��یگار می کش��د و اصلا به فکر 

کنار دستی هایش نیست، چطور می توان انتظار 
داش��ت که فردا فرزندان او به دیگران و قوانین 

در جامعه احترام بگذارند؟
وقتی زباله ای از شیشه ماشین به بیرون پرت 
می ش��ود، وقتی دستی در محله ای خلوت روی 
بوق اتومبیل می ماند، وقتی مادری فرزندش را 
جلوی صف ه��ل می دهد و بی اعتنا به دیگران 
سوار مترو و اتوبوس می شود و خیلی از وقت های 

دیگ��ر که ما بزرگ ترها جلوی چش��م تیزبین 
بچه ها با آس��ودگی خیال از حصار قوانین ریز و 
درشت می پریم، در واقع داریم بذر عدم احترام 
به قانون را در ذهن بچه هایمان بارور می کنیم.«

قانون شکنی خرد و کلان ندارد!
برخ��ی اف��راد جامع��ه دائم��ا در ح��ال 
قانون ش��کنی اند. از زیر ب��ار مالیات درمی روند، 
س��ر بقیه کلاه می گذارند، کم فروشی می کنند 

و... این ها بی قانونی های کوچکی نیستند.
پریس��ا حی��دری یک فرهنگ��ی می گوید: 
»م��ردم وقتی این بی قانونی ه��ای بزرگ را در 
اطراف خود می بینند و به این نتیجه می رسند 
که علی رغم وجود ای��ن بی قانونی ها برخوردی 
قاطعانه با آن نمی شود، کم کم به وجود بی قانونی 
در اطراف خود عادت می کنند و خود را ملزم به 

رعایت قوانین نمی بینند!«
وی ادامه می دهد: »وقتی قبح قانون شکنی 
در حد شکس��تن قوانین ب��زرگ در جامعه فرو 
می ری��زد، مابقی افراد جامعه هم از شکس��تن 
قوانین کوچک ابایی نمی کنند. این گونه است 
که ریخت��ن زباله در خیاب��ان، رد کردن چراغ 
قرمز، نبس��تن کمربند ایمنی و از این دس��ت 

قانون ش��کنی ها بی اهمی��ت و کوچ��ک به نظر 
می رسند!«

برای جلوگیری از قانون شکنی ها همواره این 
س��ؤال پیش رویمان قرار دارد: زور و جریمه یا 

فرهنگ سازی و تبلیغ؟
اح��د مزینانی ی��ک راننده »ون« پاس��خ 
می دهد: »مسلما فرهنگ سازی خیلی مؤثرتر و 
بهتر است. برای مثال اگر به جای افزایش نرخ 

جرایم و یا شدیدتر شدن  قوانین از فرهنگ سازی 
برای نهادینه کردن احترام به قانون در اقش��ار 
مختلف مردم بهره بگیریم،  بیشتر سود خواهیم 
کرد. در صورتی که فقط از شدت قانون استفاده 
شود، مردم به محض حس نکردن حضور پلیس 

به سمت بی قانونی می تازند.«
وی ادام��ه می دهد: »البت��ه همواره بحث 
فرهنگ س��ازی ب��رای نهادینه ک��ردن رعایت 

قوانی��ن در جامعه مطرح ب��وده و این واژه زیبا 
محس��وب می ش��ود. اما اگر بخواهیم واقعا در 
زمینه فرهنگ س��ازی قدم موثری برداریم، باید 
به جزئیات آن به صورت واضح و شفاف بپردازیم. 
اولین قدم این اس��ت که در مدارس به صورت 
ش��فاف برای بچه ها توضی��ح دهیم که مزایای 
رعایت قوانین چیس��ت؟ باید توجه داشت که 
از آن س��و بزرگترهای بچه ها جلوی چشم آنها 
هر روز در حال انجام مواردی از قانون شکنی ها 
هستند. باید ذهن بچه ها را طوری آماده کرد که 
در خانواده خود مجری قانون باشند و در صورت 
دیدن موارد تخلف به نرمی آن را متذکر شوند.«

دسته بندی قانون گریزان
قانون گریزه��ا را می ت��وان ب��ه چند گروه 
دس��ته بندی ک��رد. ی��ک گ��روه قانون گریزها 
همیش��ه دنبال لینک ش��دن ب��ا آدم های هر 
طبقه و هر قش��ری هستند. این گروه آدم ها را 
با توجه به جایگاه اجتماعی ش��ان و نیز سودی 
که می توانند در مس��یر دور زدن قوانین داشته 

باش��ند، طبقه بندی می کنند و سپس در لابی 
قانون گری��زی از مهره ه��ای ذهنی ش��ان بهره 

می برند.
قانون گریزهای خرده پا و کوچک هم همان 
کسانی هستند که قانون گریزی های کوچکشان 
لطمه آنچنانی در وهله اول به کسی نمی زند، اما 
وقتی همین تخلفات کوچک گردهم می آیند، 
ب��زرگ ترین لطم��ات را به بدن��ه اجتماع وارد 

می سازند.
ام��ا قانون گریزهای حرفه ای چه کس��انی 
هس��تند؟ این گروه اطو کش��یده هایی با ظاهر 
و زندگ��ی بس��یار قانونمن��دی هس��تند ک��ه 
قانون گریزی ش��ان را از طریق روابط با مدیران 

در رأس امور به سرانجام می رسانند.
سعید هاشمی یک جامعه شناس درباره این 
قبیل قانون گریزها برایمان توضیح می دهد: »این 
س��ه گروه هر وجه تمایزی هم که داشته باشند 
بیشتر این تمایزات مربوط به دامنه صدماتشان 
به اجتماع اس��ت، در یک مورد کاملا اش��تراک 

دارن��د و آن هم این اس��ت که قان��ون را زمانی 
شایسته تبعیت می پندارند که تامین کننده منافع 
شخصی شان باشد! اگر چه برای رد گم کردن گاه 
می گویند کلا فلان یا بهمان قانون را قبول نداریم 

و به نشانه اعتراض تبعیت نمی کنیم.
اولین مورد قانون گریزی از نوع قانون گریزی 
ابزاری یا در پی منافع ش��خصی بودن اس��ت. 
قانون گریزی اعتراضی دلیل کمرنگی برای دور 
زدن قوانین توسط برخی افراد به حساب می آید.
دس��ت کوچ��ک س��ومی هم موس��وم به 
قانون گریزان اخلاقی وجود دارد که آنها ضمن 
ایراد به قوانین به تبعیت از قانون در هر شرایطی 
معتقدند. یعنی می گویند حتی اگر قانون درست 
نیست ضمن مبارزه برای تغییرش باید تا لحظه 

تغییر به هر جهت تبعیت کرد.«
وی در ادام��ه می گوی��د: »البته هس��تند 
جامعه شناس��انی که کنش قانون گریزی را در 
هر جامعه ای متاثر از فش��ارهای درون اجتماع 
می دانند و آن را نش��انه اعتراض جماعتی تلقی 

می کنند.
 اما س��ؤال اساسی این جاست که پایه این 

اعتراضات از کجا آب می خورد؟
قوانین در جوامع حک��م اهرم های عدالت را 
دارند. همه باید در برابر قوانین یکس��ان باش��ند. 
وقتی قش��ری خاص قانون گری��زی را به حد اعلا 
می رسانندو با آنها هم اشد برخورد صورت نگیرد، 
قانون گریزان کوچک به نشانه اعتراضشان هر روز 

بسط بیشتری پیدا می کنند. 
باید تلاش در جهت نمایاندن این حقیقت که 
همگان در برابر قانون یکسانند با جدیت و فوریت 

بیشتری صورت گیرد.«
قانون برای همه یکسان است

هم��ه ما این حکایت زیبا از حکومت عدل 
عل��ی)ع( را به خاط��ر داریم ک��ه در حکومت 
علوی حتی غیرمس��لمان هم با قانون حقش را 

می گرفت.
قانون اس��لامی که برپای��ه قضاوت عادلانه 
و منصفانه نوش��ته شده، باید برای غنی و فقیر 

یکسان به اجرا درآید. 
حتی برای هر فردی با هر باوری که تحت 

لوای حکومت اسلامی زیست می کند.
اگر م��ردم به یکس��ان اجرا ش��دن قانون 
اعتماد نداش��ته باش��ند، بنا به نظر بسیاری از 
جامعه شناس��ان قانون گریزی در جامعه رواج 

خواهد یافت.
ضمن فرهنگ س��ازی بای��د در پی اجرای 

یکسان و واقع بینانه از قانون بود.
مبحث تطابق قوانین با شرایط روز جامعه 
مبحث جدای دیگری است که این کانال نیز باید 
از طریق قانون گذاران و صاحب نظران به پشتوانه 

نگاه کارشناسانه پیگیری شود.

 بخش نخست

ش�رکت مل�ی حف�اری ای�ران در نظ��ر دارد س�یمان کلاس G طب�ق 
مشخصات مندرج در اسناد مناقصه را از طریق برگزاری مناقصه عمومی 
و انعق��اد قرارداد خریداری نماید. در همین ارتباط از کلیه اش��خاص حقیقی 
و حقوقی که قادر به تامین کالای مورد نظر بوده و مایل به ش��رکت در این 
مناقصه می باشند دعوت می شود جهت دریافت اسناد مناقصه حداکثر ظرف 
مدت 10 روز از تاریخ انتشار نوبت دوم آگهی مناقصه عمومی حاضر منحصرا 
در اوقات اداری)به اس��تثنای روزهای پنجش��نبه و ایام تعطیل رسمی( با در 
دست داشتن رسید بانکی مبنی بر واریز مبلغ یکصد هزار )100/000( ریال 
به حس��اب ریالی سیبا به ش��ماره 0105054040006 نزد بانک ملی ایران 
ش��عبه مرکزی اهواز کد 6501 بنام ش��رکت ملی حفاری ای��ران به یکی از 

نشانی های زیر مراجعه نمایند.
الف: تهران: خیابان جمهوری اس�لامی، جنب س�اختمان آلومینیوم 
کوچه یغما- مرکزی هش�تم ش�رکت ملی نفت ایران- طبقه چهارم- 

اتاق 431
ب: اه�واز: بلوار پاس�داران بالات�ر از میدان فرودگاه- ش�رکت ملی 
حفاری- ساختمان مرکزی- معاونت تدارکات و امور کالای پروژه های 

حفاری- طبقه اول- اداره تدارکات داخلی کالا

شرکت ملی نفت ایرانشرکت ملی حفاری ایران»سهامی خاص«

نوبت دوم

آگهی مناقصه عمومی
به شماره008/م ت ک پ/91 

تقاضای 8922010

شایان ذکر است:
1 - مبلغ اولیه برآورد تقاضا 7.762.500.000 ریال می باشد.

2 - آخرین مهلت ارائه پیشنهاد نرخ مناقصه روز سه شنبه مورخ 91/12/19 می باشد.
3 -  زمان گشایش پاکات فنی تاریخ 91/12/21 ساعت 9 صبح.

4 - زمان گش��ایش پیشنهادات مالی پس از مشخص ش��دن نتیجه بررسی پیشنهادات 
فنی، کتبا به پیشنهاد دهندگان نرخ اعلام خواهد گردید.

5 - ش��رکت کنندگان در مناقصه می بایس��ت ضم��ن ارائه ضمانت نام��ه بانکی به مبلغ 
300.000.000ریال، توانایی تضمین حس��ن انجام تعه��دات قرارداد)در صورت برنده 

شدن( طبق ضوابط این شرکت به شرح مندرج در اسناد مناقصه را داشته باشند.
6 - پیشنهاددهندگان نرخ می بایستی پیشنهادات مالی، ضمانتنامه شرکت در مناقصه و 
پیشنهادات فنی مرتبط با موضوع مناقصه را در سه پاکت جداگانه و بطور همزمان به 

دبیرخانه کمیسیون مناقصات کیش این شرکت واقع در اهواز تسلیم نمایند.
7 - شرکت در رد یا قبول یک و یا تمامی پیشنهادات مختار می باشد.

ضمنا متقاضیان می توانند آگهی فوق را در پایگاه اینترنتی شبکه اطلاع رسانی شرکت 
ملی حفاری ایران به نشانی ذیل رؤیت نمایند.

WWW.NIDC.IR م/الف 5/2758

تدارکات داخلی کالای پروژه های حفاری
شرکت ملی حفاری ایران

ش�رکت فولاد خوزس�تان در نظر دارد احداث س�اختمان های اس�تقرار پرسنل 
نظ�ارت و پیمان�کار در آپ�ل 50تن خود را ب�ه مدت 12 ماه بش��رح ذیل از طریق 
مناقصه به یکی از ش��رکت هایی که دارای امکانات کافی، منابع انسانی مناسب، سوابق و 

تجارب اجرایی مرتبط، کد اقتصادی و گواهی صلاحیت معتبر می باشند واگذار نماید.
از کلیه داوطلبان ش��رکت در مناقصه دعوت می ش��ود با رعایت موارد ذیل در س��اعات 
اداری جه��ت اقدام مقتضی ب��ه آدرس اهواز- کیلومتر 10 ج�اده اهواز- بندر امام 
خمینی ش�رکت فولاد خوزس�تان- واحد خرید خدمات- قراردادهای خدمات 
فن�ی )تلف��ن 2136464- 0611 و دورنگار 2708147-0611 یا پایگاه اطلاع رس��انی 

WWW.KSC.ir( با ارائه معرفی نامه معتبر مراجعه فرمایند.
1( ضم��ن کس��ب اطلاعات لازم و اعلام آمادگی، پرسش��نامه جدید )اس��تعلام ارزیابی 
پیمانکاران( از پایگاه اطلاع رسانی فوق دریافت، تکمیل و تا تاریخ  91/12/5 ارائه  گردد.

2( دریاف��ت اس��ناد مناقص��ه )پس از تائی��د واحد ارزیاب��ی فنی پیمان��کاران( از  تاریخ 
91/12/13 ب��ه مدت ی��ک روز در قبال ارائه اصل رس��ید واریز مبل��غ 500/000 ریال 

)غیرقابل استرداد( در وجه شرکت فولاد خوزستان.
3( تحویل پیشنهادات تا تاریخ 91/12/26

4( تاریخ گشایش پاکات پیشنهاد قیمت مورخ 91/12/27
5( مبلغ تضمین شرکت در مناقصه 120/000/000 ریال

6( ن��وع تضمین: 1( ضمانتنامه معتبر بانکی    2(چک تضمینی و یا واریز مبلغ در وجه 
شرکت فولاد خوزستان

7( شماره حساب های واریز وجه:
الف( حس��اب س��پهر 0100304453001 بانک صادرات ش��عبه مجتمع ف��ولاد اهواز 

کد3882
ب( حساب سیبا 0102513186002 بانک ملی شعبه مجتمع فولاد اهواز کد 6532

تجدید آگهی مناقصه عمومی
یک مرحله ای

شرکت فولاد خوزستان

به استناد صورتجلسه هیئت مدیره مورخ1391/8/2 تصمیمات ذیل اتخاذ شد:
1 - سمت اعضاء هیئت مدیره به قرار ذیل تعیین گردید:

ش��رکت گروه عمران و مس��کن سازه  پایدار قرن سهامی خاص با نمایندگی آقای علی  خان محمدی به سمت رئیس هیئت مدیره و شرکت مهندسی 
عمران و تولیدی نیرو سهامی خاص با نمایندگی آقای محمد مولابیگی به سمت نائب رئیس هیئت مدیره و شرکت عمران و مسکن سازه پایدار نارین 
دژ مهرازی س��هامی خاص با نمایندگی آقای امیر رضاپوراسدی اورتاکند به سمت عضو هیئت مدیره و شرکت انبوه سازان سبزاندیشان سهامی خاص 
با نمایندگی آقای محمدعلی عطارنیا به سمت عضو هیئت مدیره و شرکت ماشین آلات همیار نیرو گستر یگانه سهامی خاص با نمایندگی آقای میر 
یونس محمدی به س��مت عضو هیئت مدیره و آقای میر یونس محمدی به نمایندگی از ش��رکت ماش��ین آلات همیار نیرو گستر یگانه سهامی خاص 

به سمت مدیرعامل.
2 - کلیه اس��ناد و اوراق بهادار و بانکی با امضای ثابت مدیرعامل و یکی از اعضای هیئت مدیره همراه با مهر ش��رکت معتبر خواهد بود و س��ایر نامه های 

اداری با امضای مدیرعامل همراه با مهر شرکت معتبر می باشد.
در تاریخ 1391/10/2 ذیل دفتر ثبت شرکت ها و مؤسسات غیرتجاری ثبت و مورد تأیید و امضاء قرار گرفت.

کد درخواست: 1802835

آگهی تغییرات شرکت عمران و مسکن
سازه  پایدار ژئوآزما سهامی خاص

 به شماره ثبت392779 و شناسه ملی 10320436385

اداره ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری واحد ثبتی تهران م الف101110

آگهی تصمیمات شرکت بین المللی
 پارس تجارت دوان سهامی خاص به شماره 

ثبت 228767 و شناسه ملی 10102698970
طب��ق صورتجلس��ه مجمع عموم��ی عادی بط��ور فوق العاده م��ورخ 91/9/2 
ش��رکت مزبور که در تاریخ 91/9/12 واصل گردید حبیب زهرائی به کد ملی 
4072522058 به سمت بازرس اصلی و مصطفی محمدعلی تجریشی به کد 
ملی 0053474058 به سمت بازرس علی البدل برای مدت یک سال انتخاب 
گردیدند. روزنامه کثیرالانتش��ارکیهان جهت درج آگهی های ش��رکت تعیین 
گردید. اعضاء هیئت مدیره به مدت 2 س��ال به ق��رار ذیل انتخاب گردیدند: 
بهرام دوانی به کد ملی 2371728901 و مرضیه محمدعلی تجریشی به کد 
ملی 00328455837 و ش��هرزاد دوانی به کد ملی 0071360743 و نازنین 
دوانی به کد ملی 0071791698 و بهروز دوانی به کد ملی 0081058284- 
بموجب صورتجلس��ه هیئت مدیره مورخ 91/9/2 بهرام دوانی به سمت رئیس 
هیئت مدیره، مرضیه محمدعلی تجریش��ی به سمت نایب رئیس هیئت مدیره، 
بهرام دوانی به س��مت مدیرعامل تعیین گردیدند. امضاء کلیه اوراق و اس��ناد 
تعهدآور از جمله چک، س��فته، برات با امضاء مدیرعامل و رئیس هیئت مدیره 

منفردا همراه با مهر شرکت معتبر می باشد.
اداره ثبت شرکتها و مؤسسات غیرتجاری
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور م الف 99205

                      

اولین نشریه مخصوص بانوان
 با مطالب متنوع و خواندني شنبه ها 
بصورت سراسري منتشر مي گردد 

طبق صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ 91/7/29 و عادی 
ب��ه طور فوق العاده 91/7/30 ش��رکت مزبور ک��ه در تاریخ 91/8/9 
واص��ل گردی��د اعضاء هیئت مدیره به مدت 2 س��ال ب��ه قرار ذیل 
انتخاب گردیدند: داود کاظم نژاد به ک م 1466088400 به سمت 
رئیس هیئت مدیره و محس��ن کاظم نژاد به ک م 1450084087 
به س��مت نایب رئیس هیئت مدیره و حسینعلی کاظم نژاد به ک م 
6039313821 به س��مت مدیرعامل و همچنین حق امضای کلیه 
اوراق و اسناد بهادار و رسمی و بانکی و تعهدآور و قراردادها چک ها 
و س��فته و بروات با امضاء حسینعلی کاظم نژاد همراه با مهر شرکت 
معتبر و نامه های عادی و اداری با امضاء حسینعلی کاظم نژاد همراه 
با مهر شرکت معتبر می باش��د. آدرس شرکت به تهران رباط کریم 
ش��هر پرند میدان استقلال ورودی بلوک E7 ط اول واحد 134 ک 

پ 3761833385 منتقل گردید و ماده 4 اساسنامه اصلاح شد.

آگهی تصمیمات شرکت وثوق ساخت
 سهامی خاص به شماره ثبت 183135 

و شناسه ملی 10102253043

اداره ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور م الف 101039

شماره 52299562

بدون نقطه کور 

روابط عمومی شرکت فولاد خوزستان


