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بخش پایانی   علت بروز بیماری خطرناک قانون گریزی در برخی افراد و بعضی بخش ها چیست؟     

بح�ث در پیرامون قانون، متوجه دو 
چیز است: یکی بحث بر سر این که قانون 
باید از کدام نقطه و توس�ط چه کسانی 
نش�أت بگیرد؟ و بحث دوم متوجه این 
است که قوانین نوشته شده چطور باید 

مورد احترام و اجرا قرار گیرند؟
در کش�ور اس�لامی ما این موهبت 
الهی وجود دارد که قوانین نه براس�اس 
رأی و نظر چند انس�ان متفکر که خود 
ممکن است دس�تخوش جاه طلبی ها و 
خودخواهی ه�ا در تنظی�م قوانین قرار 
بگیرن�د، بلکه از منش�أ اله�ی و دینی 

سرچشمه گرفته اند.
این امر باعث ش�ده ک�ه بر عادلانه 
بودن قوانین اطمینان بیش�تری وجود 
داش�ته باش�د. هر چند در ریز قوانین 
باید شرایط روز و نیازها را مدنظر داشت.

* امروزه برخی از جامعه شناسان معتقدند قانون در نظام روابط جمعی نقش جهت دهنده دارد. تمام نهادهای اجتماعی براساس قانون استوارند
 و اگر قانون از میان برداشته شود، نظام روابط جمعی از هم می پاشد.

سلامت اجتماعی 
در گرو قانونمداری 

n گالیا توانگر

* یک روانشناس: برای برخی ها جانیفتاده هر یک از ما حلقه ای 
در زنجیره اجتماع هستیم. چنانچه یکی از این حلقه ها به دلیل دور 
زدن قوانین شل شود و یا اتصالش با بقیه قطع شود، کل زنجیره 

آسیب خواهد دید و آن استحکام را نخواهد داشت.

* وقتی با آلودگی صوتی 
مزاحم همسایه ای می شویم، 

وقتی با پارتی بازی در 
رأس کاری قرار می گیریم که 

خود نیز می دانیم از عهده اش 
برنمی آییم و ده ها مورد از 
این قبیل در واقع با جهل 
خود درهای بی قانونی را 

در اجتماع گشوده ایم.

اما بحث دوم که بر چگونگی اجرای 
قوانین و احترام به آن تأکید دارد، محل 
تحقیق و بررسی بی شمار جامعه شناس و 
صاحب نظران فرهنگی قرار گرفته است.

در ای�ن م�ورد ب�ه نتیج�ه دلخواه 
نخواهیم رس�ید مگر این که به تقویت 
ریش�ه های فرهنگی پرداخته و احترام 
ب�ه قانون را ملکه ذهن اقش�ار مختلف 
جامعه س�ازیم، حتی اگ�ر قانون به نفع 

منافع برخی از ما نباشد.
مدیریت قوانین در س��ه شاخه مدیریت 
وضع قانون، مدیریت تطبیق قانون، مدیریت 
قضای��ی قانون و... می گنجد. هر کدام از این 
مراحل آسیب پذیر است  و زمینه قانون گریزی 

را ایجاد می کند.
بنا به نظر برخ��ی صاحب نظران دو نوع 
قانون گریزی در سطح جوامع کاملا مشهود 
اس��ت و این انواع فرار از قانون مختص یک 
جامعه نیست و در سطح کشورهای مختلف 

دنیا مصادیق آن دیده می شود.
یک��ی قانون گریزی س��ازمانی و دیگری 

قانون گریزی عمومی!
در قانون گریزی س��ازمانی یا فردی که 
صاحب قدرت در بالای هرم است، خود را از 
محدوده قوانین مس��تثنی می کند و یا افراد 
میانه و قاعده هرم با هم دستی یکدیگر قوانین 
س��ازمانی را دور می زنند. مثلا رش��وه گیری 
توسط کارکنان یک نمونه گریز از قانون است.

متأسفانه گاه دیده می شود که صاحبان 
قدرت در چند س��ازمان با هم دست به یکی 
کرده و قوانین را در س��طح بس��یار وسیعی 
نادیده می گیرند. این باندهای گریز از قوانین 

می توانند بزرگ ترین لطمات را به بدنه کشور 
و ملت بزنند. نمونه آن اختلاس های کلان و 

مواردی از این دست است.
رعایت قانون و استحکام زنجیر 

اجتماع
ام��ا در ب��اب قانون گری��زی عمومی که 
معمولا به زیر پا نهادن قوانین به ظاهر خرد 
صورت می گیرد، سودابه جلال زاده روانشناس 
می گوید: »یکی از دلایل قانون گریزی روحیه 
بی تفاوتی نس��بت به قانون است. متأسفانه 
برخ��ی از ما تنها ب��ه خود و منافع خود فکر 

می کنیم. برایمان اهمیتی ندارد که دیگران 
در پی اقدام ما ممکن اس��ت چه صدماتی را 
متحمل شوند؟ همین که خودمان خوش و 

صاحب نفع باشیم کفایت می کند.
ش��اید یک دلیل ریش��ه دواندن چنین 
نگرشی این گونه باشد که برایمان جانیفتاده 
هر ی��ک از ما حلق��ه ای در زنجیره اجتماع 
هستیم. چنانچه یکی از این حلقه ها شل شود 
و یا اتصالش با بقیه قطع ش��ود، کل زنجیره 
آس��یب خواهد دید و آن اس��تحکام ملی را 
نخواهد داش��ت. رعایت قوانین هم سلامت 
روان��ی و آرامش جامع��ه را تأمین می کند و 

هم تمکین کننده وحدت ملی خواهد بود.«
وی ادام��ه می ده��د: »ریش��ه دیگری 
ک��ه می ت��وان از دی��د روانشناس��ی ب��رای 

قانون گریزی های عمومی قائل شد این است 
که متأس��فانه فردگرایی بیش از همکاری با 
جمع رواج یافته است. شاید بی راه نباشد که 
بگوییم ما هنوز چگونگی کار جمعی، احترام 
به جمع و گذشتن از نفع خود به خاطر منافع 

جمعی را نیاموخته ایم.
فردگرای��ی ان��دک اندک م��ا را آنچنان 
خودخ��واه می کند ک��ه قلمرویی برای خود 
تش��کیل می دهیم که در این قلمرو قوانین 
عمومی نادیده گرفته می شود و قوانین فردی 

از دید خودمان جایگزین می شوند.«

جلال زاده، روانشناس گله مندانه می گوید: 
»آموزش مگر از کجا آغاز می شود؟ مطمئنا از 
والدین و اولیای مدرسه، وقتی والدین فرزند 
را  به زرنگ بازی های خیالی خودشان تشویق 
می کنند تا قوانین را دور بزنند و از آن س��و 
در مدرس��ه پایبندی به قوانین آموزش داده 
می شود، مگر بچه می تواند این همه تناقض 

را هضم کند؟!«
فرهنگ س�ازی راه�کار ش�ماره ی�ک 

پایبندی به قانون
س��اده ترین تعریف از قانون این اس��ت: 
دس��تور کلی و گاهی جزیی که به وس��یله 
مرجع صالح انش��ا شده و به وسیله مجالس 
قانونگذار تصویب و سپس به توشیح مرجع 

صلاحیتدار برسد.

امروزه برخی از جامعه شناسان معتقدند 
قانون در نظام روابط جمعی نقش جهت دهنده 
دارد. تمام نهادهای اجتماعی براساس قانون 
اس��توارند و اگر قانون از میان برداشته شود، 

نظام روابط جمعی از هم می پاشد.
ع��ده ای می گویند قانون واژه ای عربی و 
به معنای اصل اس��ت، اما عده ای می گویند 
قانون معرب کانون )canon( یونانی بوده و 
عربی نیست، اما در عربی به کار رفته است.

قان��ون امری کلی که ب��ر همه جزئیات 
منطبق می گ��ردد و احکام جزئی��ات از آن 
شناخته می شوند. این واژه به معنای قاعده، 

رسم و دستور نیز آمده است.
همه این تعاریف از ضرورت و لزوم وجود 
قانون در جامعه سخن می گویند. ممکن است 

دلایل متعددی درباره این ضرورت ارائه  شود. 
ام��ا در نهایت ظاهرا بای��د قانون را پذیرفت. 
چ��ون در نهایت امروز این موضوع توس��ط 
همگان یا پذیرفته ش��ده یا ادعا می شود که 

چنین پذیرشی وجود دارد.
ژان ژاک روس��و، فیلس��وف فرانس��وی 
می گوی��د: »وقتی فردی وارد اجتماع ش��ده 
خود به خ��ود مقداری از اختیارات و حقوق 
خ��ود را به اجتماع تقدیم می کند و اجتماع 
هم مق��داری از حقوق خود را به او تفویض 
می کن��د. یعنی ی��ک مش��ارکت 50 - 50 

می ش��ود. 50 درصد، من حقوق خود را به 
اجتماع می ده��م، اجتماع هم 50 درصد از 
حقوق خود را به من می دهد. من و اجتماع 

هردو صددرصد می شویم.«
پس قانون چیزی است که برای زندگی 
مدنی چارچوب تراش��ی می کند و اشخاص 
را در چارچوب��ی ق��رار می دهد که به حقوق 

یکدیگر تجاوز نکنند.
یک وکیل دادگستری می گوید: »الان با 
دو مس��ئله مواجه هستیم؛ یکی این که اگر 
قانون گریزی نهادینه شده، چه کنیم که مردم 
را به قانون برگردانیم و آنها را قانونگرا کنیم؟ 
این یک فرهنگ می خواهد. قانون  گریزی و 
قانون شکنی، چه بین مردم، چه بین اصحاب 
قدرت ناشی از فقر فرهنگی و ناشی از جهل 

به حقوق خود است.«
از بی قانونی های کوچک

 تا ضررهای بزرگ
دره��ای قطار در مترو که باز می ش��ود، 
قبل از آنکه انبوه جمعیت خارج شوند، چند 
خانم بی اعتنا به این قانون که ابتدا باید چند 
لحظه ای صبر کرد تا مس��افران خارج شوند 
و بعد سوار قطار شد، شروع می کنند به هل 

دادن!
راضیه اقدس��ی کیگانی یک دانشجوی 
سال س��وم علوم اجتماعی می گوید: »دائماً 

در ذه��ن خ��ود واکاوی می کنیم که چطور 
قوانین را دور بزنی��م و زودتر به مقاصدمان 
برسیم. اما غافلیم که با رعایت نکردن قوانین 
هرچند کوچک نه خود به مقصد می رسیم و 
نه مابقی جماعت به کارشان می رسند. اکثر 
قطارها به دلیل رعایت نکردن قوانین توسط 
مسافران معمولاً هربار چند دقیقه ای تأخیر 
دارن��د و همین تأخیره��ا که روی هم جمع 
شود، بر سرعت و زمان حرکت کلیه قطارها 

تأثیر می گذارد.«
وی ادام��ه می دهد: »چنین مثالی برای 
کلیه امور اجتماع صادق اس��ت. در س��طح 
خیابان های شهر هم به دلیل رعایت نکردن 
قوانین راهنمایی و رانندگی هر روز ش��اهد 
گ��ره خوردن ترافیک خیابان ها و اضطراب و 

تأخیر مردم هستیم. بنابراین این طور نیست 
ک��ه بی توجهی به  قوانین خرد آس��یب زا و 
بی ضرر نباشند. سالانه میلیاردها تومن ضرر 
مالی به دلیل رعایت نشدن قوانین اینچنینی 
به جامعه و حتی خودمان تحمیل می کنیم.«

امربه معروف برای تبعیت از قوانین
روزافزون هستند  بشر  خودخواهی های 
ت��ا آنجا که امروزه یک��ی از ترس های اصلی 
اداره کنن��دگان جوامع این اس��ت که چطور 
جلوی این همه بی قانونی را گرفته و بشر را 

به سمت قانون و آشتی با آن درآورند؟
گاه حت��ی از روی جه��ل کارهای��ی را 
انجام می دهیم که از مصادیق نادیده گرفتن 
قوانین اند، ام��ا آن قدر بی توجهیم که حتی 
خود نیز متوجه نمی شویم که چه کرده ایم؟

وقتی با آلودگی صدا، مزاحم همسایه ای 
می شویم، وقتی با مصرف بی رویه انرژی هم 
خودمان ضرر مالی می بینیم و هم به اقتصاد 
کشور لطمه وارد می کنیم، وقتی با پارتی بازی 
در رأس کاری ق��رار می گیریم که خود نیز 
می دانی��م از عهده تخص��ص و توانمندی ما 
خارج اس��ت و ده ها مورد از این قبیل کارها 
درواقع بی آنکه بدانیم درهای بی قانونی را با 

جهل خود در اجتماع گشوده ایم.
س��ارا امینی یک ش��هروند اجاره نش��ین 
می گوید: »همسایه روبه رویمان که پنجره شان 
بسیار بزرگ است و درست روبه روی پنجره ما 
واقع شده تا صبح چراغ شان را روشن می گذراند. 
ما موقع خواب ش��بانه هم��ه چراغ هایمان را 
خاموش می کنیم. چندبار به آنها تذکر داده ایم 
که با روشن ماندن چراغ هم پول برق خودتان 
زیاد می ش��ود، و هم به اتاق ما نور می اندازد و 

مزاحمت برای خواب بچه های ماست.
اما آنها با لحن تند پاسخ گفتند: »مشکل 
خودتان اس��ت! پرده ضخیم ب��ه پنجره تان 

بزنید.«
امینی ادامه می دهد: »اما مش��کل زیرپا 
گذاشتن قوانین مشکل همه جامعه است و 
گاه باید امربه معروف معطوف به این زمینه ها 

نیز باشد.«

ب��ه اس��تناد صورتجلس��ه 
ع��ادی  عموم��ی  مجم��ع 
سالیانه مورخ 1391/4/31 
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رودخان��ی به ش��ماره ملی 
2668952883 ب��ه عنوان 
برای  علی الب��دل  ب��ازرس 
انتخاب  مال��ی  س��ال  یک 

گردیدند.
کثیرالانتش��ار  روزنامه   - 2
نش��ر  جه��ت  کیه��ان 
انتخاب  شرکت  آگهی های 

شد.
3 - ترازنامه و حساب های 
س��ود و زی��ان س��ال مالی 
منتهی ب��ه 1390/12/29 

به تصویب رسید.
 1391/10/13 تاری��خ  در 
ذیل دفتر ثبت ش��رکتها و 
ثبت  غیرتجاری  موسسات 
و م��ورد تأیید و امضاء قرار 

گرفت.

کد درخواست: 1823891

آگهی تغییرات 
شرکت مهر 
پویاتمدن 

سهامی خاص 
به شماره ثبت 

 364547
و شناسه ملی 
10104098711

اداره ثبت 
شرکت ها و 
موسسات 
غیرتجاری 
واحد ثبتی 
تهران

م الف 101590

به استناد صورتجلسه هیئت مدیره مورخ 1391/8/2 تصمیمات ذیل اتخاذ شد:
1 - سمت اعضاء هیئت مدیره به قرار ذیل تعیین گردید:

ش��رکت گروه عمران و مسکن  سازه پایدار قرن س��هامی خاص با نمایندگی آقای علی خان محمدی به سمت رئیس هیئت 
مدیره و شرکت مهندسی عمران و تولیدی نیرو سهامی خاص با نمایندگی آقای منوچهر کاظمی رودی به سمت نائب رئیس 
هیئت مدیره و ش��رکت گروه عمران و مسکن سازه پایدار آذر مهد استان آذربایجان شرقی سهامی خاص با نمایندگی آقای 
سید محمد مهدی تجویدی به سمت عضو هیئت مدیره و شرکت انبوه سازان سبزاندیشان سهامی خاص با نمایندگی آقای 
حمیدرضا بی آزار به سمت عضو هیئت مدیره و شرکت ماشین آلات همیار نیروگستر یگانه سهامی خاص با نمایندگی آقای 
نادر خرس��ندی مرام به س��مت عضو هیئت مدیره و آقای حمیدرضا بی آزار به نمایندگی از شرکت انبوه سازان سبزاندیشان 

سهامی خاص به شماره ثبت 236078 به سمت مدیرعامل.
2 - کلیه اس��ناد و اوراق بهادار و بانکی با امضای ثابت مدیرعامل و یکی از اعضای هیئت مدیره همراه با مهر ش��رکت معتبر 

است و سایر نامه های اداری با امضا مدیرعامل همراه با مهر شرکت معتبر است.
در تاریخ 1391/10/2 ذیل دفتر ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری ثبت و مورد تائید و امضاء قرار گرفت.

آگهی تغییرات شرکت عمران و مسکن سازه پایدار پردیس کوهپایه 
سهامی خاص به شماره ثبت 390288 و شناسه ملی 10320410190

کددرخواست: 1810729

م الف 101108

به استناد صورتجلسه مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده مورخ 1391/8/2 تصمیمات ذیل اتخاذ شد:
1 - اعضاء هیئت مدیره تا تاریخ 1393/8/2 به قرار ذیل انتخاب گردیدند:

ش��رکت گروه عمران و مس��کن س��ازه پایدارآذر مهد استان آذربایجان شرقی س��هامی خاص به ش��ماره ثبت 29612 با نمایندگی آقای ودود ارشد 
فردبریس و ش��رکت انبوه س��ازان سبزاندیشان سهامی خاص به شماره ثبت 236078 با نمایندگی آقای مرتضی دبستانی و شرکت مهندسی عمران و 
تولیدی نیرو س��هامی خاص به ش��ماره ثبت 91408 با نمایندگی آقای رحیم شاکی باهر و شرکت ماشین آلات همیار نیروگستر یگانه سهامی خاص 
به ش��ماره ثبت 382861 بانمایندگی آقای محمود میهن گیر و ش��رکت گروه عمران و مسکن سازه پایدار قرن سهامی خاص به شماره ثبت 83950 

با نمایندگی آقای علی خان محمدی تا تاریخ 1393/8/2.
در تاریخ 1391/10/12 ذیل دفتر ثبت شرکتها و موسسات غیرتجاری ثبت و مورد تأیید و امضاء قرار گرفت.

کد درخواست: 1798407

آگهی تغییرات شرکت عمران و مسکن سازه پایدار نارین دژ مهرازی
 سهامی خاص به شماره ثبت 391521 و شناسه ملی 10320409876

اداره ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری 
واحد ثبتی تهران م الف 99095

  كيهان ورزشي 
قديمي ترين 

مجله ورزشي ايران 
شنبه هر هفته 

بصورت 
سراسري منتشر مي شود

طبق صورتجلس��ه مجمع عمومی ع��ادی بطور فوق العاده 
م��ورخ 91/4/28 ش��رکت مزبور ک��ه در تاریخ 91/7/23 
واصل گردید اعضاء هیئت مدیره به مدت دو س��ال بقرار 
ذیل انتخ��اب گردیدند. کرمعلی بختیاری ف��ر با کد ملی 
4911015421 بس��مت رئیس هیئت مدیره و حبیب اله 
براتی با کد ملی 4230465939 بسمت نایب رئیس هیئت 
مدیره و مدیرعام��ل، محمدرضا حاجی اصغری با کدملی 
1532638094 و ناصر توکلی با کدملی 6019284034 
و علی مقدس حس��ین زاده با کد مل��ی 4722902615 

بسمت اعضای هیئت مدیره انتخاب شدند.

آگهی تصمیمات
 شرکت جهاد توسعه منابع آب 

سهامی خاص به شماره ثبت 62608 
و شناسه ملی 10100186710

اداره ثبت شرکتها
 و مؤسسات غیرتجاری
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور

م الف 101040

سازمان مدیریت پسماند ش�هرداری بندرعباس در 
نظ��ر دارد ش�رایط واگذاری امور پش�تیبانی و اداری 
و ماشین نویس�ی و نگهبانی س�ایت زباله را از طریق 
فراخ��وان عموم��ی به ش��رکتهای واجدالش��رایط و دارای 
گواهینام��ه صلاحیت از اداره کار و امور اجتماعی به مدت 
یک س��ال واگذار نماید ل��ذا متقاضی��ان می توانند جهت 
دریافت اسناد مناقصه از تاریخ درج آگهی به مدت 10 روز 
کاری در س��اعات اداری به واحد حقوقی سازمان مدیریت 
پسماند ش��هرداری بندرعباس واقع در میدان قدس نبش 

کوچه قدس 5 مراجعه نمایند.
شایان ذکر است:

1 - هزینه نشر آگهی به عهده برنده مناقصه می باشد.
2� میزان سپرده شرکت در مناقصه یکصد میلیون ریال به 
صورت واریز نقدی به حساب سپرده سازمان یا ضمانت نامه 

معتبر بانکی دارای حداقل سه ماه اعتبار می باشد.
3 - چنانچ��ه برن��دگان اول، دوم و س��وم حاضر به انعقاد 
قرارداد نش��وند س��پرده آنان ب��ه ترتیب ب��ه نفع صندوق 

سازمان ضبط خواهد شد.
4 - سازمان در رد یا قبول پیشنهادات مختار است.

5 - پیش��نهاددهندگان بایس��تی تا آخر وق��ت اداری روز 
پنجشنبه مورخه 91/12/10 پیشنهاد خود را شامل مبلغ 
مش��خص و بدون ابهام در پاکت لاک و مهر شده همراه با 

دریافت رسید تحویل دبیرخانه سازمان نمایند.
6 - ش��رکت در مناقصه و دادن پیش��نهاد به منزله قبول 
شروط و تکالیف موضوع ماده 10 آئین نامه شهرداری است.

7- پیش��نهادات رسیده روز ش��نبه مورخ 91/12/12 در 
کمیسیون معاملات در محل سازمان بررسی می شود.

8 - این آگهی برابر آئین نامه معاملات جدید ش��هرداری 
می باشد و صرفا در یک نوبت منتشر می گردد.

9- برنده مناقصه می بایس��ت مبلغ ده درصد مبلغ قرارداد 
را به عنوان حسن انجام کار دروجه سازمان تودیع نماید.

10- س��ایر شرایط و مشخصات در اسناد مناقصه مندرج و 
متقاضیان باید یک نس��خه از آن را دریافت و با قید قبولی 

امضاء و به پیشنهاد خود، ضمیمه تسلیم نمایند.

آگهی 
مناقصه عمومی

واحد حقوقی سازمان مدیریت پسماند

سازمان مدیریت پسماند 
شهرداری بندرعباس

اداره ثبت شرکت ها و موسسات غیرتجاری
                                   واحد ثبتی تهران

بدون نقطه کور 

س�ازمان پارکها و فضای سبز شهرداری بندرعباس درنظر دارد حفظ و نگهداری 
قسمتی از فضای سبز منطقه سه و شهرک پیامبراعظم را از طریق مناقصه عمومی 
به ش��رکتهای خدماتی واجدالش��رایط و دارای مجوز و صلاحیت از اداره کل کار و امور 
اجتماعی اس��تان هرمزگان به مدت یک س��ال واگ��ذار نماید. ل��ذا از متقاضیان دعوت 
می گردد با در دس��ت داش��تن فیش واریزی به مبلغ 100،000ریال به حس��اب شماره 
0105658415001 درآمد س��ازمان پارکها و فضای سبز نزد بانک ملی شعبه شهرداری 
جه��ت دریافت اس��ناد ظرف مدت 10 روز از تاریخ انتش��ار آگه��ی از مورخه91/12/1 
لغایت 91/12/10 به اس��تثنای ایام تعطیل در س��اعات اداری به محل سازمان واقع در 
بندرعباس- بلوار افروز ش��هابی پور- خیابان شهیدتندگویان- کوچه هرمزگان)2( و احد 

حقوقی مراجعه نمایند.
* هزینه درج آگهی بعهده برنده مناقصه می باشد.

* برندگان اول و دوم و سوم هرگاه حاضر به انعقاد قرارداد نشوند سپرده آنان به ترتیب 
ضبط خواهد شد.

* ش��رکت در مناقصه و دادن پیشنهاد به منزله قبول شروط و تکالیف موضوع ماده 10 
آیین نامه مالی شهرداری می باشد.

* این آگهی برابر آیین نامه معاملات جدید شهرداری می باشد و صرفاً یک نوبت منتشر می گردد.
* برنده مناقصه می بایس��ت ده درصد مبلغ قرارداد را به عنوان حسن انجام کار در وجه 

سازمان تودیع نماید.
* کلیه شرکت کنندگان می بایست مبلغ 30،000،000ریال به عنوان سپرده شرکت در 
مناقصه به حساب شماره0105658415001 سازمان پارکها و فضای سبز نزد بانک ملی 

شعبه شهرداری بندرعباس واریز نمایند.
* سازمان در رد یا قبول پیشنهادات مختار می باشد.

* س��ایر اطلاعات و جزئیات مربوط به مناقصه در اس��ناد مندرج و متقاضیان باید یک 
نسخه از آن را دریافت و با قید قبولی امضاء و به پیشنهاد خود ضمیمه تسلیم نمایند.

* جهت کسب اطلاعات بیشتر با شماره تلفن های 19-3553418 تماس و یا به 
آدرس اینترنتی سازمان به نشانیwww.bandarparks.ir مراجعه نمایید.

آگهی مناقصه عمومی

روابط عمومی سازمان پارکها و فضای سبز شهرداری بندرعباس


