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شماره 9774
بدون نقطه کور

جدو    ل

نسخه سه وزارتخانه »فرهنگ و ارشاد« و »علوم 
و تحقیقات و فناوری« و »آموزش و پرورش« از سوی 
اصلاح طلبان یا بهتر بگوییم جریان فتنه پیچیده شده 
اس�ت، هر چند تا امروز در اجرا و تحمیل این نسخه 
به رئیس جمهور منتخب چندان کامیاب نبوده اند. به 
دنبال این اش�تباه محاسباتی فتنه گران و گاف لیدر 
آنان که سیاس�ت اصلاح طلب�ان را برملا کرد و مهره 
تدارک دیده این جریان را س�وزاند، س�ران فتنه گر 
مجبور ش�دند حرف ش�ان را پس بگیرند و برای فرد 
مورد نظر به همان کرسی شورای شهر بسنده کنند. 
البت�ه هنوز این گروه مهره ه�ای دیگری برای احراز 
پس�ت های کلیدی در چنته دارند و ب�ه زودی برای 

دولت جدید رو خواهند کرد.
 چنان که گروه های فرصت طلب از اکنون برای حضور 
اصلاح طلب��ان در بدنه دولت جدید تلاش های خود را آغاز 
کرده اند و برای نمونه، هفته نامه »متن« با انتشار یک ضمیمه 
غیرقانونی، با عنوان »حاشیه« روز 5 مرداد 92 مدعی شد 
که حس��ن روحانی چاره ای جز استفاده از اصلاح طلبان در 
بدنه دولت و پست های مدیریتی ندارد. درواقع اصلاح طلبان 
در تلاش��ند افراد سفارش��ی و خاص را بر سر دولت امید و 
اعتدال آوار کنند. فارغ از این که افرادی که دغدغه سیاسی 
دارند و وامدار یک جریان و نظام قبیلگی خاص اند، صلاحیت 
و شایستگی لازم برای کرسی های فرهنگی و دانشگاهی را 
ندارند چرا که حوزه های فرهنگی، آموزشی و دانشگاهی را 
بیشتر از این که نیازمند سیاسی کاری و سیاسی بازی باشد 

احتیاج به دغدغه فرهنگی دارد.
حادث��ه کوی دانش��گاه 78، تحصن مجلس شش��م و 
عاش��ورای 88 و بعد هم جریان فرار اپوزیس��یون به دامان 
حامیان مالی و فکری شان به آن سوی مرزها هنوز از ذهن 
مردم پاک نشده بود که انتخابات 92 از راه رسید و دوباره 

فضا برای مانور تفکرات سکولار مساعد شد.
از جریانات تجدیدنظرطلب داخلی تا اپوزیسیون برانداز 
خارج کش��ور از ظن خود یار پیروز انتخابات ش��د تا شاید 
بار دیگر بستر برای ایده ها و آرمان هایی که در نسخه های 
یکدست می پیچیدند و از طریق رسانه های خارجی و داخلی 
وابسته ش��ان به بدنه جامعه تزریق می کردند، فراهم شود و 
دولت یازدهم به سهم خواهی ش��ان حال و هوایی بدهد. از 
وزارت فرهنگ و ارش��اد گرفته تا وزارت آموزش و پرورش، 

خارجه و علوم و اطلاعات و کشور.
هوشیاری کمیسیون فرهنگی مجلس

 در برابر سناریوی اصلاح طلبان 
یک��ی از مهم ترین عرصه ه��ا در مدیریت دولتی حوزه 
فرهنگ وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی است که تجربه های 
تلخ��ی از دوران اصلاح��ات دارد و ضربه ه��ای مهلکی بر 
پیکره اش وارد آمده که ش��اید تا س��ال های سال نتواند از 
زیر بار لطمات و آس��یب های آن کمر راس��ت کند؛ مگر به 
م��دد یک مدیر فرهنگی بصیر و موفق؛ همان چیزی که با 
معن��ای واقعی- و نه تبلیغاتی- ش��عار اعتدال هماهنگ و 

هم آواز خواهد بود.
موضوعی که کارشناسان و فعالان حوزه فرهنگ به آن 
تصریح دارند و با اشاره به تحرکات و تکاپوی اصلاح طلبان 
نس��بت به س��هم خواهی از دولت جدید تأکی��د دارند که 
مجلس هرگز نباید به افرادی که در بازی سیاسی و حزبی 
به دنبال سهم خواهی از دولت روحانی هستند، رأی اعتماد 
بدهد. ضمن آن که وزارتخانه  های فرهنگ، علوم و آموزش 
و پرورش نیازمند مدیریتی متعهد، متخصص و بصیر است.
البته بای��د گفت واکنش نمایندگان مجلس ش��ورای 
اس��لامی مبنی بر ع��دم رای اعتماد به منس��وبین جریان 
فتنه، برنامه های این جریان را نقش برآب کرده است و هر 
روز خبرهای متفاوتی از وزرای منتخب به گوش می رسد. 
برای نمونه تا چندی پیش نام »احمد مسجدجامعی« برای 
تصدی وزارت فرهنگ و ارش��اد مطرح بود و حتی »س��ید 

چرا جریان فتنه وزارتخانه های استراتژیک را هدف گرفته است؟
 گروه گزارش بخش نخست     سناریوی اصلاح طلبان برای مدیریت های فرهنگی و آموزشی دولت یازدهم

* علیرضا قزوه، مدیر مرکز 
آفرینش های ادبی حوزه هنری: 
جریان فتنه در سال 88 مرز 
مشخصی ایجاد کرد؛ بنابراین 
یکی از اصول مهم در انتخاب وزرا 
مخصوصا وزیر فرهنگ به عنوان 
یک مدیر فرهنگی کارآمد، وابسته 
نبودن او به فتنه گران است.

* حجت الاسلام احمد سالک، رئیس 
کمیسیون فرهنگی مجلس شورای 
اسلامی: آقای روحانی باید از به کار 

گرفتن عناصری که جزء فتنه و جریان 
انحرافی هستند، پرهیز کند. نمی توان 

فرهنگ و آموزش این مملکت را به 
دست کسانی داد که وابستگی به 

جریان های خلاف دارند.

* جواد اردکانی، کارگردان و 
کارشناس امور فرهنگی: این که 

اصلاح طلبان با سهم خواهی دولت 
یازدهم را تحت فشار بگذارند و 

مردان سیاسی را به عرصه فرهنگ 
و دانشگاه و آموزش بیاورند و 

رسانه های شان هم این موضوع را 
تقویت کنند، رفتار سنجیده ای در 

حوزه سیاست نیست.

محم��د خاتمی« او را بهترین گزینه ب��رای این وزارتخانه 
معرف��ی ک��رد، اما پس از بازخوان��ی کارنامه مدیریتی وی 
توسط منتقدان اصول گرا و از جمله مقالات روزنامه کیهان، 
نام گزینه خاتمی برای وزارت فرهنگ از لیست پیشنهادی 
دولت جدید خط خورد و حتی خاتمی مجبور شد به طور 
علنی از پیشنهاد خود عقب نشینی کند. پس از خط خوردن 
نام مسجد جامعی، اکنون نام های دیگری به گوش می رسد.
حجت الاسلام احمد سالک، رئیس کمیسیون فرهنگی 
مجلس ش��ورای اس��لامی  به گزارش��گر کیهان می گوید: 
»اظه��ارات اصلاح طلبان و برخی س��ران آ ن ه��ا مبنی بر 
معرفی برخی مدیران، نوعی س��هم خواهی نسبت به دولت 

منتخب است.«
وی با اشاره به نامه ای که در جلسه مشترک به رئیس 
جمهور منتخب داده اس��ت، می گوید: در جلسه مشترک 
نام��ه ای ب��ه آقای روحان��ی دادم و در آن نام��ه مهم ترین 
شاخصه های وزیر فرهنگ و ارشاد دولت یازدهم را تبیین 
ک��ردم. در این نامه تأکید کردم وزیر فرهنگ باید انس��ان 
عالمی باش��د که محتوای مسائل دینی را درک کند. وزیر 
فرهنگ باید انقلابی و دارای تجربه در حوزه فرهنگ باشد. 
منظور از لزوم وجود تجربه در مس��ائل فرهنگی هم بدین 
معنا نیست که وزیر پیشنهادی حتما قبلا وزیر بوده باشد؛ 
مهم این اس��ت که وزیر پیشنهادی محتوای کار فرهنگی 

را بفهمد و فردی متدین و متخصص و بابصیرت باشد. 
وزارت »عل��وم، تحقیق��ات و فن��اوری« نی��ز یکی از 
وزارتخانه هایی است که در طول یک ماه گذشته در مرکز 
گمانه زنی های مختلف قرار داش��ت. ب��رای این وزارتخانه 
نیز فتنه گران خواب آش��فته ای را دیدند، چون به اهمیت 
اس��تراتژیک آن در حوزه های »تربیت دانش��جو« و »علوم 
انسانی« واقفند و می دانند که باید برای ساختن بسترهای 
تفکر سکولار از این مجاری عبور کنند. از این رو آنان ابتدا 
در پی وزارت »جعفر توفیقی« بودند، اما ظاهرا توفیقی به 
دست نیاوردند و سپس »رضا فرجی دانا« را که ابتدای دهه 
1380 در غائله آفرینی های دانش��گاه تهران نقش عمده ای 

را ایف��ا کرد، به عنوان یک��ی از جدی ترین گزینه ها مدنظر 
داش��تند. فرجی دانا حتی در دولت سیدمحمد خاتمی نیز 
پس از استعفای مصطفی معین به عنوان وزیر پیشنهادی 
علوم موفق به کسب رای اعتماد از مجلس شورای اسلامی 

نشد. اکنون فرد دیگری به نام رضا مکنون مطرح است.
وزارت آموزش و پرورش نیز یکی از ارکان تربیتی نظام 
جمهوری اس��لامی ایران است و رئیس جمهور منتخب بر 
آن اس��ت تا س��کان آن را به دس��ت یکی از نزدیک ترین 
سیاس��تمداران حلقه »هاش��می رفس��نجانی« بسپارد. او 
کس��ی جز »محمدعلی نجفی« نیست که ظاهرا قصد دارد 
به مسئولیت خود در دولت سازندگی بازگردد نجفی با شروع 
دولت موس��وم به اصلاحات به عنوان رئیس سازمان برنامه 
و بودجه انتخاب شد و اکنون بیشتر با این صبغه شناخته 
ش��ود. به هر حال کارنام��ه وی  در دوره اصلاحات حاوی 
نقدهای جدی ای اس��ت، خصوصا اینکه محمدعلی نجفی 
نیز یک سیاستمدار و علاقه مند به »اقتصاد سرمایه داری« 
است تا  شخصیتی برآمده از متن حوزه فرهنگی و تربیتی.
در این وضعیت که انتظار می رود شایس��ته س��الای و 
تخصص گرایی شاخص های اصلی دولت یازدهم باشد.  اکنون 
همه نگاه ها به مجلس شورای اسلامی دوخته شده است  و 
م��ردم منتظر واکنش و رای نمایندگان اصول گرا به وزرای 

پیشنهادی رئیس جمهور جدید هستند.
آینده وزارت ارشاد نمی تواند خارج از اصل 110 قانون 
اساس��ی تعریف ش��ود. آقای روحانی باید از به کار گرفتن 
عناصری که در فتنه و جریان انحرافی هستند، پرهیز کند. 
نمی توان فرهنگ این مملکت را به دس��ت کسانی داد که 

وابستگی به جریان های خلاف دارند.
س��الک مهم تری��ن اولوی��ت دولت آین��ده را توجه به 
زیرس��اخت های فرهنگی و کار براس��اس مبانی ارزشی و 
دینی می داند که شعار اعتدال را در راستای خط امام)ره( 

و رهبری عملی کند.
»تقویت زیرساخت های فرهنگی کشور توقع روحانیت 
و کمیسیون فرهنگی از دولت آینده است و این عمل اتفاق 
نخواهد افتاد مگر با معرفی وزیرانی برای وزارت فرهنگ و 
ارشاد اسلامی و وزارت ورزش و جوانان به مجلس که دارای 

ملاک ها، معیارها و شاخصه های موردنظر باشند.«
رئیس کمیسیون فرهنگی مجلس با اشاره به مطلب فوق 
تاکی��د می کند: »رئیس جمهور منتخب در زمان تبلیغات 
انتخاباتی 29 وعده فرهنگی به مردم داد. هر چند که برخی 
از این وعده ها در مواردی جای بحث و تامل دارد، اما باید 

بدانی��د که بخش فرهنگ در کش��ور همان گونه که رهبر 
معظ��م انقلاب نیز فرموده اند، بس��یار مظلوم اس��ت و باید 

مشکلات آن حل شود.«
سهم خواهی از نوع اصلاح طلبی

»س��هم خواهی اصلاح طلبان برای احراز پست وزارت 
و معاونت در وزارتخانه های ارش��اد و اطلاعات و علوم قابل 

تامل است و البته جای تردید دارد«. 
حجت الاس��لام نص��رالله پژمان فر، عضو کمیس��یون 
فرهنگی مجلس شورای اسلامی هم با بیان این مطلب به 
گزارشگر کیهان می گوید: »مثلا فردی که این روزها بر سر 
زبان ها افتاده بود و او را برای وزارت فرهنگ معرفی کرده 
بودند، در زمان فعالیت خود در این وزارتخانه آس��یب های 
جدی به بدنه وزارتخانه وارد کرد و امروز هم نقطه روشنی 
در دیدگاه ها و سیاس��ت هایش دیده نمی شود. ما معتقدیم 
اگر فردی موضع سیاسی داشته باشد یا پیشنهاد و انتخاب 
او بنا به مصالح سیاس��ی باشد نمی تواند در حوزه فرهنگی 
فعالیت کند و نگرانی هایی را در عرصه فرهنگ ممکن است 
به وجود بیاورد همان طور که قبلا هم امتحان پس داده اند 
و قطع��ا مجلس اجازه نمی ده��د چنین افرادی که دغدغه 

سیاسی دارند دوباره بر کرسی وزارت فرهنگ بنشینند.«
وی ادامه می دهد: »این ها مانورهایی اس��ت که برخی 

می دهن��د تا بار دیگر جریان فتن��ه را زنده کنند. حتی به 
سبب س��ابقه و عملکردشان، صلاحیت عمومی ندارند که 
درعرصه های مختلف مخصوصا در عرصه فرهنگی اظهارنظر 
کنن��د، چ��ون ثابت کرده ان��د علی رغم دو دوره ریاس��ت 
جمه��وری هنوز نمی توانند مرزها را از یکدیگر تش��خیص 

دهند و یا نمی خواهند.«
حجت الاسلام پژمان فر معیارهای بهترین مدیر فرهنگی 

را برای کرس��ی وزارت ارش��اد این گون��ه توصیف می کند: 
»شخصی باشد که اصول انقلاب را بشناسد و به آن توجه 
داشته باشد. یعنی دغدغه مسائل فرهنگی به او اجازه ندهد 
به راحتی ش��ب بخوابد یا در مواجهه با هجمه ها بی تفاوت 
باش��د. جنس کار فرهنگ نی��از به دقت، تخصص، بصیرت 
و س��ابقه اجرایی موفق و حساسیت نسبت به دغدغه های 

رهبری در این حوزه دارد.«
قحط الرجال نیست

علاوه بر نمایندگان مجلس،کارشناسان فعال در حوزه 
فرهنگ هم به حضور افرادی که صرفا به علت وابستگی های 
سیاس��ی قصد دارند بر کرس��ی های فرهنگی بنش��ینند، 

اعتقادی ندارند.
»چهره ه��ای فرهنگی کارآمدتر و قاب��ل قبول تری از 
افرادی که اهداف سیاسی دارند، در کشور هست که قابلیت 

مدیریت در حوزه فرهنگ را دارا باشند«.
علیرضا قزوه، مدیر مرکز آفرینش های ادبی حوزه هنری 
با اشاره به مطلب فوق تلاش جریان فتنه در معرفی وزرای 

پیشنهادی را یک تلاش عبث می داند.
وی در گفت وگ��و با گزارش��گر کیهان تصریح می کند: 
»جریان فتنه در سال88 مرز مشخصی ایجاد کرد و ملاک 
مناس��بی برای انتخاب افراد ش��د. بنابرای��ن یکی از اصول 

مهم در انتخاب وزرا مخصوصا وزیر فرهنگ به عنوان یک 
مدیر فرهنگی کارآمد، وابسته نبودن او به فتنه گران است. 
این اتفاق در س��طح وزرا و معاونان و مدیران کل و حتی 
مدی��ران رده پایین تمامی وزارتخانه ها و ادارات باید لحاظ 
ش��ود، چون این موضوعی است که هم رهبر انقلاب و هم 

مردم می خواهند و توقع دارند.
به هر ح��ال هر فردی بخواهد س��کان امور فرهنگی 

کشور را به دس��ت بگیرد باید سابقه اجرایی قوی داشته 
باش��د و همه هنرها را بشناسد. اگر این انقلاب که اساسا 
یک انقلاب فرهنگی اس��ت، بخواهد چهره فرهنگی اش را 
به جهان بشناساند باید وزیر فرهنگش فردی باشد فارغ از 
خط و خط گرایی، تابع فرامین رهبری و دستورات امام و 
اصول انقلاب که هیچ گونه وابستگی به جریان های خارج 

از کشور نداشته باشد.«
مدی��ر مرکز آفرینش های ادب��ی حوزه هنری جایگاه 
وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی را مهم تر از هر وزارت خانه 
حت��ی وزارت امور خارجه و عرصه فرهن��گ را مؤثرتر از 
عرصه دیپلماسی می داند و می گوید: »متأسفانه همیشه 
به عرصه فرهنگی بی توجهی ش��ده اس��ت در صورتی که 
برای بالندگی این حوزه باید فردی جامع که اشراف کامل 
بر مسائل دینی و تاریخی داشته باشد، نویسنده و صاحب 
تألیفات بسیار باشد، سوابق تحقیقاتی و دانشگاهی داشته 
باشد و در عرصه های مختلف کلامی و فلسفی و فرهنگی 
و هنری و ادبی کتاب هایی نوشته باشد، انتخاب شود. این 

نوع الگوها در جامعه ما زیادند.«
وی ادامه می دهد: »قحط الرجال نیس��ت که عده ای 
س��عی دارند اشخاص خاصی را معرفی کنند تا مشکلات 
عرص��ه فرهن��گ را حل کند. اف��راد با دغدغ��ه فرهنگ 

مناسب ترند. به هر حال در طول سال های انقلاب که یک 
انقلاب فرهنگی بوده اس��ت، اف��راد فعال در حوزه فرهنگ 

زیادند و این عرصه، عرصه فرهنگ و عرصه اول ماست.
ش��خصیت های ب��زرگ مثل رهبر انق��لاب و حضرت 
امام)ره( با وجود اشرافی که به همه مسائل سیاسی و دینی 
و غیره داشته اند چهره های فرهنگی هم بودند. مدیر فرهنگی 
موفق باید تمام هفت هنر را بشناسد و صاحب تفکر باشد.«

استقلال رئیس جمهور در خطر است
جواد اردکانی، کارگردان برجسته سینمای ایران نتیجه 
این نوع س��هم خواهی ها را موجب محدود شدن اختیارات 

رئیس جمهور منتخب می داند.
وی در گفت وگ��و ب��ا گزارش��گر کیه��ان می گوی��د: 
»جریان های سیاس��ی باید اج��ازه دهند که رئیس جمهور 
اس��تقلال عملی خود را حفظ کند. اینکه یک سری اسامی 
را اعلام کنند و پیش��نهاد کنند اولین آس��یبش این است 
که قدرت و اقتدار و اس��تقلالی که از رئیس جمهور انتظار 
می رود، از او سلب می شود. این که رئیس جمهور در چنین 
وضعیتی قرار گیرد که اصلاح طلبان افرادی را معرفی کنند 
یا بخواهند با سهم خواهی های علنی خود، دولت یازدهم را 
تحت فشار بگذارند و مردان سیاسی را به عرصه فرهنگ و 
آموزش بیاورند و رسانه های ش��ان هم این موضوع را دامن 

بزنند، رفتار سنجیده ای نیست.«
این کارشناس امور فرهنگی ادامه می دهد: »متأسفانه 
این را هم باید بگویم به دلیل مظلومیت عرصه فرهنگ، قانون 
و حتی الگویی تعریف شده برای مدیریت فرهنگی نداریم و 
تاکنون هم شاهد بوده ایم که بسیاری از افراد بدون سابقه 
فرهنگی به مدیریت فرهنگی گمارده شده اند که بیشتر به 

دنبال کار و اغراض سیاسی بوده اند.«
آنچه »جواد اردکانی« مبنی بر فعالیت افراد بدون سابقه 
و تخصص فرهنگی- دانشگاهی در وزارتخانه های کلیدی از 
آن یاد می کند، با انتشار لیست های وزرای دولت کم کم به 
یک دغدغه مهم تبدیل شده است و صرفا به وزارت ارشاد 
مح��دود نمی گردد. این دغدغه، س��پردن عرصه فرهنگ و 
آموزش به سیاستمداران است و می تواند موجب آسیب های 
جدی به نسل جوان کشور شود و امیدهای آنان برای تجربه 
تفکر اعتدالی را مخدوش سازد. در این برهه حساس، تبیین 
ملاک ه��ا و معیاره��ای مدیریت موفق فرهنگ��ی و انتقال 
تجربیات گذش��ته به نمایندگان مجلس ش��ورای اسلامی 
برای اتخاذ تصمیم های شایس��ته یک مجلس اصول گرا در 
اولویت است؛ نکته ای که اردکانی نیز به آن اشاره می کند. 
این کارگردان سینمای ایران می گوید: »ترجیح می دهم 
به جای این که خودم راجع به معیار و مش��خصه یک مدیر 
فرهنگ��ی موفق صحبت کنم این درخواس��ت را از بزرگان 
کش��ور داشته باش��م که حوزه مدیریت فرهنگی را از این 
نابسامانی خارج کنند و اصول و قواعدی به شکل قانون از 
طرف مراجعی مثل ش��ورای عالی انقلاب فرهنگی تهیه و 
تدوین کنند تا انتخاب مدیر فرهنگی کشور و در رأس آن 

وزیر ارشاد سلیقه ای نباشد.«
وی می گوید: »طبیعتا اقدامات فرهنگی نیاز به تخصص 
و کارآمدی دارد و شاید سخت ترین مرحله اش مدیریت بر 
نیروهای حساس فرهنگی و هنری است که علاوه بر سلایق 
مختلف، محلی برای جولان برخی عناصر ضدفرهنگ دینی 

و اسلامی شده است.
از این رو آس��یب های نبود یک مدیر فرهنگی کارآمد 
را امروز می توان در هر بخش��ی از فرهنگ و هنر دید. طی 
این س��ال ها حتی در برهه هایی که حوزه فرهنگ مشکل 
مالی نداش��ته و اعتباراتی به آن تزریق ش��ده است چندان 
خروج موفقی نداشته است و حتی در بعضی موارد همگام 
با جبهه دشمن حرکت کرده است که این به علت حضور 
افراد سیاس��ی در عرصه فرهنگ بوده اس��ت نه کسانی که 
به دنبال حل مش��کلات فرهنگی و دغدغه های رهبری در 

این عرصه اند.«

طبق صورتجلسه مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ 91/4/31 
ش��رکت مزبور ک��ه درتاریخ 91/7/29 واص��ل گردید ترازنامه و 
حس��اب سود و زیان س��ال مالی 90 به تصویب رسید. سازمان 
حسابرسی به شناس��ه ملی 10101136332 به سمت بازرس 
قانونی برای مدت یک سال انتخاب گردید. روزنامه کثیرالانتشار 

کیهان جهت درج آگهی های شرکت تعیین گردید.

اداره ثبت شرکتها و مؤسسات غیرتجاری
سازمان ثبت اسناد و املاک کشور

آگهی تصمیمات شرکت مدیریت توسعه 
صنایع پتروشیمی سهامی خاص

 به شماره ثبت 89247
 و شناسه ملی 10101336340

آگهی تغییرات 
شرکت صندوق 

پژوهشی و فناوری 
غیردولتی توسعه 
فناوری ایرانیان 
سهامی خاص 
به شماره ثبت 

417283
به استناد صورتجلسه 
عادی  عموم��ی  مجمع 
بطور فوق العاده مورخ 
12/14/ 1390تصمیمات 

ذیل اتخاذ شد:
1 - موسسه حسابرسی 
داوران حساب به عنوان 
آقای  اصل��ی،  بازرس 
عبدالمجی��د مرش��دی 
مل��ی   ش��ماره  ب��ه 
0451148886 به عنوان 
بازرس علی البدل برای 
انتخاب  مالی  یکس��ال 

گردیدند.
2 -روزنامه کثیرالانتشار 
نش��ر  جه��ت  کیه��ان 
آگهی های شرکت انتخاب 

شد.
 1391/7/23 تاریخ  در 
ذیل دفتر ثبت شرکتها 
و موسسات غیرتجاری 
ثب��ت و م��ورد تأیید و 

امضاء قرارگرفت.

اداره ثبت 
شرکت ها

 و موسسات 
غیرتجاری 

واحد ثبتی تهران

شرکت جهاد توسعه منابع آب 
در نظر دارد عملیات اجرای گاردریل به طول 21 کیلومتر واقع در 
کرمانش�اه- جوانرود- محور س�فید برگ بانی لوان را به پیمانکار 
واجد ش��رایط واگذار نماید. بدین وس��یله از اشخاص حقیقی و حقوقی 
واجد ش��رایط جهت شرکت در مناقصه با ش��رایط ذیل دعوت به عمل 

می آید:
1- مدت انجام کار: 6 ماه

2- ش�رایط پیمانکار متقاضی: داشتن تجربه کاری و ارائه مستندات 
لازم

3- میزان ضمانت نامه ش�رکت در مناقصه: ارائه ضمانت نامه بانکی 
یا چک تضمین شده و یا واریز نقدی به حساب شماره 4552418026 
بانک ملت ش��عبه سعادت آباد به نام ش��رکت جهاد توسعه منابع آب به 

مبلغ 200/000/000 )دویست میلیون( ریال.
4- محل دریافت اس�ناد و قبول پیش�نهادات: دبیرخانه ش��رکت 
جهاد توس��عه منابع آب )تهران- میدان ونک، خیابان ملاصدرا، خیابان 
پردی��س پلاک 34( در مقابل ارائ��ه فیش بانکی به مبلغ یکصد و پنجاه 
هزار ریال واریز به حس��اب ش��ماره 4552418026 بانک ملت ش��عبه 

سعادت آباد به نام شرکت جهاد توسعه منابع آب
5- جهت ارائه اس�ناد: متقاضیان می بایستی از تاریخ آگهی ظرف ده 
روز کاری جهت دریافت اسناد و تحویل پیشنهادات به محل مندرج در 

بند 4 مراجعه نمایند.
بدیهی است شرکت در مناقصه و ارائه پیشنهاد به منزله قبول شروط و 
تکالیف مقرر در اسناد مناقصه بوده و شرکت جهاد توسعه منابع آب در 
رد یا قبول یک یا کلیه پیشنهادات مختار است و هزینه آگهی به عهده 

برنده مناقصه خواهد بود.

آگهی مناقصه عمومی

بازدی�د، دریافت فرم ش�رایط و ارائه پیش�نهاد: از 
روز یکش�نبه 92/5/20 الی پنج شنبه 92/5/24 از 

ساعت 9 الی 15/30 )پنج شنبه تا ساعت 12/30(
نش�انی: جاده اسلامش�هر- نرس�یده به میدان نم�از- جنب 

پادگان شهید جولائی )قایق سازی( پلاک 166

تلفن: 55249552- 22888673
در ضمن همراه داشتن کارت ملی الزامی می باشد.

1- مخابراتی )مرکز تلفن، انواع گوشی تلفن، کیت های مخابراتی و...(
2- رایانه و متعلقات )انواع کیس، مانیتور، پرینتر و...(

3- ماش��ین های اداری )انواع فتوکپی، ماش��ین حساب، س��اعت کارت زنی، 
خردکن و...(

4- صوتی و تصویری )انواع تلویزیون، رادیو و ضبط، آمپلی فایر، اکو، باند و...(
5- برقی و الکتریکی

6- دستگاه های فنی، کارگاهی، صنعتی و آتش نشانی
7- برودتی و حرارتی )انواع کولر گازی و آبی، بخاری، فن کوئل و...(

8- خانگی و آشپزخانه صنعتی )جاروبرقی، یخچال، ماشین لباسشویی و...(
9- عکاس��ی و فیلمب��رداری )انواع دوربین های عکاس��ی و فیلمبرداری، لنز، 

دستگاه چاپ و ظهور و...(
10- موکت، فرش، پتو و تشک

11- دستگاه های پزشکی، آزمایشگاهی و بیمارستانی
12- موتور قایق )مرکوری 150 آکبند و کارکرده، یاماها 55 و 35 کارکرده(

13- دستگاه آنالیز و همزن و ترکیب رنگ COROB آلمانی
14- بتونیر، سیلو سیمان، لیفتراک بنزینی و دستی

15- انواع خازن و مقاومت و دیود )حدود 40000 قطعه(
16- لوازم نقاشی رنگ آسان رنگ )2328 سری کامل(

17- دیزل ژنراتور )رنوس، هوبارت( و ژنراتور مارکون
18- اتاق بار چوبی کامیون 10 تن، وانت مزدا 1600، پیکان وانت

19- انواع لوستر

اموال مستعمل

مزایده
 شماره 92/03/ ک- ف

1- نام و نش�انی مزایده گذار: ش��رکت جم صنعت کاران به نش��انی تهران- خیابان توانیر- خیابان نظامی گنجوی پلاک 27 
طبقه اول تلفن 88654545 داخلی 104 نمابر: 88655944

2- موضوع مزایده: فروش یک باب منزل مس��کونی واقع در ش��هر آبادان و یک ساختمان چهارواحدی واقع در اندیمشک با 
کلیه امکانات به شرح زیر:

3- مبلغ تضمین شرکت در مزایده: پیشنهاد دهنده می بایستی 10 درصد کل مبلغ پیشنهادی را به عنوان تضمین شرکت 
در مزایده به صورت ضمانتنامه بانکی یا چک تضمین بانکی یا واریز به حس��اب بانک تجارت عس��لویه ش��عبه پتروشیمی جم 

)شماره حساب 2663114878( در وجه شرکت جم صنعت کاران تهیه و ارایه نماید.
4- محل، زمان و مهلت دریافت اس�ناد مزایده: متقاضیان می توانند جهت دریافت اس��ناد مزایده از تاریخ انتش��ار آگهی 

به مدت 10 روز کاری به نشانی مندرج در بند )1( مراجعه نمایند ضمنا جهت بازدید از ملک با افراد ذیل هماهنگی شود.
الف( ملک آبادان: آقای حسینی تلفن تماس: 09166320768   ب( ملک اندیمشک: آقای ساجدی تلفن تماس: 09163601205

5- محل، زمان و مهلت تحویل اسناد مزایده: متقاضیان شرکت در مزایده پس از دریافت اسناد مزایده و مطالعه آنها باید 
قیمت پیش��نهادی خود را که در اس��ناد مزایده مقرر شده است در پاکت های سربسته حداکثر تا ساعت 16 روز شنبه 92/6/2 

به دبیرخانه کمیسیون معاملات شرکت جم صنعت کاران به نشانی مندرج در بند )1( تحویل داده و رسید دریافت نمایند.

قیمت پایه )ریال(شماره پلاک ثبتی/مساحتآدرسشرح
یک باب منزل 

مسکونی
آبادان- خیابان امیرآباد روبروی هتل 
2/600/000/000پلاک 2797 فرعی از 1779 اصلی/ مساحت: 250 متر مربعکاروانسرا کوچه سوسن 3 درب دوم

یک ساختمان 
چهار واحدی

استان خوزستان: شهر اندیمشک، کوی 
فرهنگیان خیابان حکمت نبش خیابان سینا

پلاک 8740 فرعی از 9 اصلی/ مساحت 200 متر مربع
پلاک 8741 فرعی از 9 اصلی/ مساحت 200 متر مربع

پلاک 8742 فرعی از 9 اصلی/ مساحت 198/87 متر مربع
پلاک 8743 فرعی از 9 اصلی/ مساحت 198/58 متر مربع

پلاک 8744 فرعی از 9 اصلی/ مساحت 200 متر مربع
پلاک 8745 فرعی از 9 اصلی/ مساحت 200 مترمربع

جمعا به مساحت 
1197/45 متر مربع 

ملک فوق دارای چهار 
واحد مسکونی مجزا به 
زیربنای 586/34 متر 

مربع می باشد.

8/600/000/000

آگهی مزایده فروش املاک

»شرکت جم صنعت کاران«

مدیریت تدارکات و امور کالای شرکت ملی 
مناطق نفت خیز جن�وب در نظر دارد کالای 
م��ورد فراخ��وان را از طریق برگ��زاری مناقصه 
عمومی خریداری نماید. متقاضیان ش��رکت در 
مناقصه در صورت داش��تن ت��وان ارائه تضمین 
ش��رکت در مناقصه بمبل��غ 50/000/000 ریال 
می توانند با رعایت نکات مندرج در سایت های

WWW.IETS.MPORG.IRوWWW.SHANA.IRو 
WWW.NISOC.IR آمادگی خود را بصورت کتبی 
ظرف مدت 10 روز پس از انتشار آگهی به آدرس 
اه�واز - کوی فداییان اس�لام )نیوس�ایت( 
خیابان ش�هریور - مجتمع ت�دارکات وامور 
کالا - ساختمان 102 - اداره تدارکات خرید 
کالای داخلی واحدبرق و ابزار دقیق اتاق 39 
تم��اس 4122888-0611 اعلام و مدارک مورد 

نیاز را تحویل نمایند.

شرکت ملی نفت ایران
شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب

روابط عمومی شرکت ملی مناطق نفت خیز جنوب

آگهی فراخوان مناقصه عمومی شماره: 92-3-449

شماره مجوز: 190712
5/1399 م/الف

موضوع: تامین لوازم آموزش کمک های اولیه
مربوط به تقاضای شماره: 40-91636-48-002


